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Underskrift af referat



Procedurebeskrivelse Det kommunale driftsorienterede tilsyn med tilbud til voksne
med betydelig funktionsnedsaettelse - kl. 14:30 - 14:45

Sagsfremstilling

Horsens Kommune skal fgre tilsyn med tilbud til voksne med betydelige funktionsnedseettelser, i praksis vil det sige med
tilbud efter serviceloven § 103 og § 104, som omfatter tilbud om beskyttet beskeeftigelse og aktivitet og samveer. Ifglge Lov
om Socialtilsyn skal socialtilsynene fere tilsyn med sociale tilbud og plejefamilier. Horsens Kommune skal saledes fgre
tilsyn med egne, og eventuelle private, tilbud om beskyttet beskaeftigelse og aktivitet og samveer.

Horsens Kommune har udarbejdet en procedurebeskrivelse for hvordan tilsynsopgaven lgftes. Procedure-beskrivelsen er:
En information til relevante interessenter sasom politikere, ledere og medarbejdere om hvordan tilsyn gribes an
En guide for tilsynets tilretteleeggelse og gennemfarelse
En slags tjekliste der bidrager til at sikre samme hgje standard og ensartethed i alle tilsyn.

Tilsynsmodellen er bygget op over 7 kvalitetstemaer, som danner ramme og struktur for tilsynsopgaven. Temaerne lyder:
1) Medbestemmelse og beskeeftigelse

2) Mestring og relationer

3) Sundhedsfremme og forebyggelse

4) Malgruppe, metoder og resultater

5) Organisation og ledelse

6) Kompetencer

7) Fysiske rammer.

Et bredt spektrum af forhold inddrages i kvalitetsvurderingen, afheengig af den dokumentation og viden der fremkommer
inden, under og efter tilbudsbes@get. Alle tilsyn tager udgangspunkt i: Oplysninger indhentet fra tilbuddets leder,
Tilbudsportalen, tilbuddets hjemmeside, eventuelle registreringer om magtanvendelse og borgerhenvendelser.

Dialog og neerveer er omdrejningspunktet for alle tilsynsbesgg. Tilsynet udfgres af to interne konsulenter, og der traekkes
eventuelt pa andre relevante kompetencer ad hoc.

Vurderingen af et tilbuds kvalitet sker saledes ud fra en samlet, faglig vurdering indenfor rammerne af kvalitetstemaerne. Det
enkelte tilbud bedgmmes efter falgende skala:

Ingen bemaerkninger

Bemaerkninger

Betydende mangler

Kritisable forhold

Der gennemfares 3-4 tilsynsbesag hvert ar. Fglgende tilbud indgar i tilsynsturnus:

Tilbud om beskyttet beskeeftigelse, jeevnfer serviceloven § 103

Hanstedholm gkologisk landbrug

Bygholm Sg Camping og Skgjtebanen

Ekstern beskyttet beskeeftigelse

Intern beskyttet beskaeftigelse, Islandsvej 17. Herunder gruppe udplaceringer som administrativt set hgrer under intern
beskyttet beskeeftigelse. Gruppe udplaceringer er relativt sma og placeret ude pa virksomheder.

Tilbud om aktivitet og samveer, jaevnfgr serviceloven § 104

Islandsvej 17 med 3 afdelinger: Skovbrynet, Dagcentret og Saerforanstaltningen. Derudover er 10 pladser placeret pa
Ane Stauningsvej (ASTV 4)

Snurretoppen

Veerestedet Veaeksthuset

Gnisten



Stoppestedet
Café Amalie
Ternevej-Pageve;.

Se procedurebeskrivelsen i bilag 1.

Sagen er behandlet i Velfeerds- og Sundhedsudvalget den 24. oktober 2018.

Fakta

Ifalge retssikkerhedsloven § 16 har kommunen pligt til at fare tilsyn med hvordan de kommunale opgaver lgses. Tilsynet
omfatter bade indholdet af tilbuddene og den made, opgaverne udfgres pa. Kommunen skal efter serviceloven § 148a fare

et driftsorienteret tilsyn med tilbud, som ikke er omfattet af Lov om Socialtilsyn. Herudover er kommunen forpligtet til efter
serviceloven § 151, at fgre tilsyn med de kommunale opgaver efter servicelovens § 83 og § 86.

v/ Falka Skovgaard Frgslev, udviklingskonsulent i Velfaerd og Sundhed

FORMANDSSKABET INDSTILLER,

ar orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
1)

Handicapradet tager orienteringen til efterretning.

2)
DH medlemmerne har et gnske om, at alle borgere i et givent tilbud i forbindelse med tilsyn, interviewes med et
spgrgeskema inden tilsynsdagen.

Ulla Dyhr og Camilla Sieg deltog ikke i madet. Suppleant Jette Rasmussen deltog i m@det.



Procedurebeskrivelse Det Kriminalpraeventive Tilsyn - kl. 14:45 - 15:00

Sagsfremstilling

Med kommunalreformen fik kommunerne fra 1. januar 2007 til opgave at fgre tilsyn med voksne domfeeldte
udviklingshaemmede. Tidligere var tilsynsansvaret med denne malgruppe henlagt til amterne.

Det er kommunalbestyrelsen i den domfaeldtes handlekommune, der er myndighed og ansvarlig for at fgre tilsynet.

Horsens Kommune har udarbejdet en procedurebeskrivelse, der har til hensigt at beskrive de generelle retningslinjer og
procedurer i Horsens Kommune, for det kriminalpraeventive arbejde med domfeeldte udviklingshaemmede.

Det kriminalpraeventive tilsyn omfatter sigtede og domfeeldte udviklingsheemmede over 18 ar.

Formalet med tilsynet er at sikre, at risikoen for ny kriminalitet bliver sa lille som muligt. Der er saledes farst og fremmest et
retssikkerhedsmaessigt sigte, hvor det pahviler handlekommunen:

At fgre aktivt tilsyn med den domfaeldte efter dennes behov

At minimere risikoen for yderligere kriminalitet

At sikre, at eventuelle vilkar i dommen (eks. ophold, arbejde og misbrugsbehandling) efterleves eller fors@ges
efterlevet

At treeffe afgarelser i henhold til dommen

At samarbejde med statsadvokaten om domfaeldte i hele domsperioden, hvor statsadvokaten har pligt til at pase, at
dommen ikke opretholdes i leengere tid end ngdvendigt

At underrette statsadvokaten, hvis tilsynet ikke kan gennemfares.

Derudover ligger der implicit i tilsynsopgaven en behandlingsindsats, der vedrgrer kommunens rolle i forhold til:
At iveerkseette et socialpaedagogisk behandlingsarbejde, der virker sa tilpas kriminalpraeventivt, at
foranstaltningsdommen opretholdes sa kort tid som muligt.

| Horsens Kommune varetages tilsynet af to tilsynskonsulenter, der Igser tilsynsopgaverne sidelgbende med andre
arbejdsopgaver. Der bruges i gennemsnit omkring 10 timer pa opgaven hver uge.

Horsens Kommunes tilsynsforpligtelse begynder den dag, dommen er endelig. Det vil sige, nar ankefristen udlgber, eller
ankeinstansens afggrelse foreligger. Tilsynsforpligtelsen slutter, nar dommen udigber. Mange af de demte har ikke en
laengste tid pa deres dom, mens andre har en laengstetid pa 3 til 5 ar.

Tidsintervallet for kontakten med den domfaeldte vil, grundet sagernes diversitet, blive fastlagt efter en konkret vurdering i
hver enkelt sag. Som udgangspunkt er Horsens Kommunes tilsynsfrekvens, fordelt efter boform:

Borger i eget hjem: 2-5 besag per ar

Borger i botilbud: 1-2 besgg per ar

Borger pa Kofoedsminde: 1 besgg per ar.

| bilag 1 ses "Procedurebeskrivelse for det kriminalpraeventive tilsyn med dgmte udviklingshaeemmede".

| bilag 2 ses to korte cases om borgere, som er underlagt kriminalpraeventivt tilsyn fra Horsens Kommune. Beskrivelserne
giver indsigt i hvad der kan karakteriser borgerne, deres kriminalitetstyper og sagernes diversitet.

Sagen er behandlet i Velfaerds- og Sundhedsudvalget den 24. oktober 2018

v/ Falka Skovgaard Frgslev, udviklingskonsulent i Velfeerd og Sundhed



FORMANDSSKABET INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Handicapradet tager orienteringen til efterretning.

Ulla Dyhr og Camilla Sieg deltog ikke i mgdet. Suppleant Jette Rasmussen deltog i madet.



Handicapradets mgdekalender 2019 - kl. 15:00 - 15:05

Sagsfremstilling
Forslag til mgdekalender 2019 er vedlagt som bilag

v/ Kirsten Schmidt, sekretaer

FORMANDSSKABET INDSTILLER,

at madekalender for 2019 godkendes

BESLUTNING

Handicapradet drgftede madekalenderen for 2019.

Kirsten Schmidt udarbejder et nyt udkast til mgdekalender 2019 til naeste made.

Ulla Dyhr og Camilla Sieg deltog ikke i madet. Suppleant Jette Rasmussen deltog i madet.



Gensidig orientering - kl. 15:05 - 15:15

Sagsfremstilling

Gensidig orientering

BESLUTNING

1)

Spergsmal fra formandsskabet i Handiapradet til Teknik og Milja:

a) | forhold til renoveringen af byen, hvor bliver de fem P-pladser af foran den gamel Brandstation pa Radhustorvet?

b) | forhold til den nyrenoverede by, hvor ma borgere med et handicap parkere i forhold til Sendergade, Jessensgade
og Torvet?

Svar fra Teknik og Miljg:

ad a)
De fem pladser foran den gamle brandstation bliver etableret sa snart vi er faerdige med renoveringen af gagaden.
Skurbyen tilhgrer gagadeprojektet.

De handicappede borgere ma parkere pa Radhustorvet, hvor der er plads og hvor de ikke holder i vejen/til gene jf.
vejloven.

ad b)
Nar renoveringen er feerdig, kan de handicappede holde i gagaden efter vejloven, der bliver ikke lavet deciderede
handicapparkeringer inde i gagaden.

Handicapradet tager orienteringen til efterretning og gnsker en praesentation af vejlovens bestemmelser i relation til at
parkere i gagaden.

2)
Jette Birgitte Pedersen orienterede om:

Center for Offentlig Kompetenceudvikling (COK) udbyder mange kurser, som bliver sendt til de medlemmer af
Handicapradet, der har veeret tilmeldt en temadag som Det Centrale Handicaprad arrangerede.
Kurserne er ikke malrettet Handicapradet, og derfor kan medlemmerne ikke deltage i disse kurser.

3)
Tilgeengelighed

DH medlemmerne har et gnske om pumpedgr ved Horsens Teater, sa det bliver muligt for kgrestolsbrugere at
komme ind og ud.



Ligeledes er det svaert at komme ind og ud, uden en dgrabner pa Kunstmuseet.

| Sund By savnes der ogsa en dgrabner, da det er rigtig sveert at komme ud.
Handicap P-pladsen ved Sund By ligger langt fra indgangen til Sund By, DH har et gnske om at fa flyttet P-pladsen
teettere pa indgangen.

Toiletomradet ved Foredragssalen.

Det er en meget stram toiletdgr ind til toiletgangen. Kan der eventuelt saettes en dgrpumpe op ?
Handicapkonsulenten og Teknik og Miljg konsulenten retter henvendelse til rette vedkommende med anmodningen.

4)

Genoptreening for personer med handicap og funktionsnedszettelse

Vedvarende vederlagsfri fysioterapi , kan kun leveres af privatpraktiserende fysioterapeuter ud i byen.
Deres behandlingssteder er ikke egnet til borgere med handicap og funktionsnedsaettelse.

Kan der laves undtagelser pa genoptraeningen i Vital Horsens?

Spergsmalet rettes til chefen for Handicap- og ZAldreradgivningen

5)

DH medlemmerne gnsker en dialog med Handicap- og ZAldreradgivningen om bedre sagsbehandlingen i Horsens
Kommune i relation til svartider, klager og brugerinddragelse.

Anmodningen rettes til chefen for Handicap- og Zldreradgivningen

Ulla Dyhr og Camilla Sieg deltog ikke i mgdet. Suppleant Jette Rasmussen deltog i m@det.



Dialogm@de med Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget - kl. 15:15 - 15:45

Sagsfremstilling

Pa byradsmgadet den 23. april 2018 blev det besluttet, at hvert fagudvalgs formandskab fglger op pa Handicappolitikken i
form af handleplaner 2018/19 og status i Igbet af 2021. Dette sker i dialog med Handicapradet.

Hvert formandskab inviteres derfor i Igbet af 2018/19 til at praesentere, hvordan udmentningen af Handicappolitikken skal ske
pa de enkelte fagomrader.

Hvilke initiativer gnsker det enkelte fagudvalg, der skal ivaerkseettes, for at sikre Handicappolitikkens mal ?

Formandsskabet for Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget er inviteret til dette mgde med Horsens Kommunes
Handicaprad.

1) Formandsskabet indleder med sine eventuelle handicappolitiske perspektiver, indsatser og handleplaner i indeveerende
politiske periode.

2) Dialog mellem formandsskabet og Handicaprad

FORMANDSSKABET INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING

Formanden for Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget og administrationen fremlagde aktuelle og kommende
initiativer pa det handicappolitiske omrade.
Se bilag : Dialogmgde i Handicapradet 1.11.18

1)

Handicapradet dreftede Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget opleeg.

2)

Handicapradet tager orienteringen til efterretning

Fra DH medlemmerne side gnskes dialog om beskeeftigelsesmulighederne for unge borgere med et handicap.

Ulla Dyhr og Camilla Sieg deltog ikke i mgdet. Suppleant Jette Rasmussen deltog i m@det.



Dialogmgde med Bgrne- og Uddannelsesudvalget - Kl. 15:45 - 16:15

Sagsfremstilling

Pa byradsmgadet den 23. april 2018 blev det besluttet, at hvert fagudvalgs formandskab fglger op pa Handicappolitikken i
form af handleplaner 2018/19 og status i Igbet af 2021. Dette sker i dialog med Handicapradet.

Hvert formandskab inviteres derfor i Igbet af 2018/19 til at praesentere, hvordan udmentningen af Handicappolitikken skal ske
pa de enkelte fagomrader.

Hvilke initiativer gnsker det enkelte fagudvalg, der skal ivaerkseettes, for at sikre Handicappolitikkens mal ?
Formandsskabet for Bgrne- og Uddannelsesudvalget er inviteret til dette m@de med Horsens Kommunes Handicaprad.
1) Formandsskabet indleder med sine eventuelle handicappolitiske perspektiver, indsatser og handleplaner i indeveerende

politiske periode.

2) Dialog mellem formandsskabet og Handicaprad

FORMANDSSKABET INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING

Formandsskabet for Barne- og Uddannelsesudvalget og administrationen fremlagde aktuelle og kommende initiativer
pa det handicappolitiske omrade.
Se bilag : Handicappolitisk oplaeg

1)

Handicapradet dreftede Berne- og Uddannelsesudvalgets oplaeg

2)
Handicapradet tog orienteringen til efterretning

Ulla Dyhr og Camilla Sieg deltog ikke i madet. Suppleant Jette Rasmussen deltog i m@det.
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