REFERAT Kultur- og Fritidsudvalget d. 03-10-2022

Meadedato Mandag d. 03. oktober 2022 kl. 15:00

Modested Mgadelokale 4



Indholdsfortegnelse
KF Budgetopfolgning pr. 31. juli 2022........cccvvvieiienieeienen.

KF Orientering om Horsens Kommunes fritidspasordning Aktiv fritid for alle
KF MZRK Byen - erfaringer fra 2022 og indsatsomrader for 2023-2024
KF Udviklingsplan for Wall of Sound...........cccccocerviniininnne.
KF Revision af Kultur- og Oplevelsespuljens retningslinjer....
KF Kultur- og Fritidsudvalget 2022, orientering......................

Underskriftsark - Kultur- og Fritidsudvalgsmedet 03.10.2022

— O 3 b~ W

14



Punkt 1: KF Budgetopfelgning pr. 31. juli 2022

00.30.14-300-4-22
Resume

Der fremsendes budgetopfglgning pr. 31. juli 2022 for Kultur- og Fritidsudvalgets politikomrader til
udvalgets godkendelse.

Der forventes samlet set et mindreforbrug pa 5,0 mio. kr. i regnskab 2022.

Kommunens Budget- og Analyseafdeling samler fagudvalgenes budgetopfglgninger og sender en samlet
budgetopfglgning for Horsens Kommune til @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Sagen afggres af Kultur- og Fritidsudvalget.
Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget godkender og fremsender budgetopfglgningen til @konomi- og
Erhvervsudvalget og Byradet som led i den samlede budgetopfglgning for alle omrader.
Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen.

Sgren Lind Jensen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Som en del af den samlede gkonomistyring i Horsens Kommune gennemfgres to gange om aret (pr. 31.
marts og 31. juli) en budgetopfglgning pa kommunens samlede gkonomi.

Budgetopfalgningen forelaegges det enkelte udvalg, hvorefter kommunens Budget- og Analyseafdeling
samler fagudvalgenes budgetopfglgninger og sender en samlet budgetopfglgning for Horsens Kommune
til @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

I det fglgende preesenteres resultaterne af budgetopfelgningen pr. 31. juli 2022 p& Kultur- og
Fritidsudvalgets politikomrader.

Der forventes pd nuveerende tidspunkt et samlet mindreforbrug pa 5,0 mio. kr. i regnskab 2022, heraf
vedrgrer 1,0 mio. kr. de ikke rammebelagte omrader.

Der blev overfgrt 12,8 mio. kr. fra regnskab 2021, som saledes forventes nedbragt til 4,0 mio. kr. i 2022.
En stor del af overfgrselsmidlerne knytter sig til aktiviteter og arrangementer, der blev udskudt fra 2021
pa grund af nedlukningen. Midlerne anvendes i ar til genstart og videreudvikling af aktiviteter og tilbud
pa kultur- og fritidsomradet. Det bemaerkes, at udgifter til bygningsdrift, iseer energiudgifterne er en
udfordring for institutionerne.

Der sgges ingen tilleegsbevillinger, og der er ingen budgetneutrale omplaceringer.
Talmateriale med bemaerkninger til de enkelte politikomrader fremgar af bilag.

/MFK
Bilag

KF Budgetopfelgning pr. 31.07.2022



Punkt 2: KF Orientering om Horsens Kommunes fritidspasordning Aktiv
fritid for alle

18.15.00-G01-10-22
Resume

Forligspartierne har med budgetaftalen for 2022 besluttet, at mulighederne for at tilbyde et socialt fripas
og/eller friplads til kommunens kultur- og fritidstilbud for bgrn og unge fra lavindkomstfamilier skal
undersgges.

Med sagen orienterer administrationen om status pa etablering af en kommunal fritidspasordning "Aktiv
fritid for alle” med puljemidler fra Socialstyrelsen og om gvrige eksisterende muligheder for stgtte og
friplads p& kulturskolerne.

Sagen forelaegges ligeledes til orientering i Bgrne- og Dagtilbudsudvalget, Skole-, Unge- og
Uddannelsesudvalget og Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget.

Sagen afsluttes i Kultur- og Fritidsudvalget.
Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling

Forligspartierne bag budgetaftalen 2022 er enige om, at lige adgang til og muligheder for det gode liv
ogsa handler om adgang til kultur- og

fritidstilbud. Derfor besluttede forligspartierne, at mulighederne for at tilbyde et socialt fripas og/eller
friplads til kommunens kultur- og fritidstilbud for bgrn og unge fra lavindkomstfamilier skulle undersgges.

Med sagen orienterer administrationen om status pa etablering af en kommunal fritidspasordning "Aktiv
fritid for alle” med puljemidler fra Socialstyrelsen og om gvrige eksisterende muligheder for stgtte og
friplads pa kulturskolerne.

Horsens Kommunens fritidspasordning
Umiddelbart efter budgetaftalens vedtagelse udbgd Socialstyrelsen puljen “Fritidspas til socialt udsatte
bgrn og unge”.

Med afseet i det politiske opdrag fra budgetaftalen ansggte administrationen puljen og fik tildelt i alt 2,2
mio. kr. til et todrigt projekt i 2022 og 2023 vedr. etablering af en kommunal fritidspasordning. Det skete
efter teet dialog med BROEN Horsens, DGI Sydgstjylland og Bo Trivsel.

Horsens Kommunes fritidspasordning "Aktiv fritid for alle” har til formal at gge bgrn og unges trivsel ved
at sikre lige adgang til de positive fallesskaber, som findes i det organiserede forenings- og fritidsliv.

Ordningen er etableret gennem et tvarfagligt samarbejde i kommunen og med Igbende involvering og
deltagelse af repraesentanter fra det frivillige foreningsliv, BROEN Horsens, DGI Sydgstjylland og Bo
Trivsel i bl.a. arbejdsgruppe og styregruppe.

Indsatsen er organiseret i tre spor:

1. Familierettet vejledning i fritids- og foreningslivet ved fritidsvejlederen med udgangspunkt i barnets
gnsker og familiens muligheder for at bakke op om aktiviteten

2. @konomisk opstartsstgtte til kontingent og udstyr, hvis de gkonomiske forhold er en barriere for
barnets deltagelse.



3. Et korps af timelgnnede fritidsagenter, som kan hjalpe barnet med at komme afsted de fgrste uger

Den kommunale fritidsordning fungerer dermed som et supplement til BROENs mangearige indsats med
gkonomisk stgtte til kontingent og udstyr til bgrn og unge ved at tilbyde en indsats, som ogsa tilbyder
familierettet vejledning og fritidsagenter.

Den primaere malgruppe for den kommunalt forankrede fritidspasordning er bgrn og unge under 18 ar,
der lever under gkonomiske, sociale og/eller kulturelle forhold, som ggr, at de ikke deltager i et
fritidstilbud og/eller som har sveert ved at fastholde en fritidsaktivitet. Det er som udgangspunkt
fagpersoner og aktgrer i foreninger, der kan henvise til ordningen efter samtale med foraldrene.

Ordningen spiller desuden sammen med og understgtter en lang reekke af kommunens strategier pa
omradet, herunder f.eks. Den sammenhangende bgrne- og ungepolitik, Forebyggelsesstrategien,
Civilsamfundsstrategien samt kommunens Fritids- og foreningspolitik.

De konkrete mal for ordningen er:

» At 200 bgrn og unge via ordningen er kommet i gang med en aktivitet i det organiserede kultur- og
fritidsliv.

« At understgtte 100 af Broen Horsens bgrn og unge i at komme igang i foreningslivet ved hjalp af
vejledning og fritidsagentordningen

. At fa etableret et korps af fritidsagenter med fast tilknytning til ordningen

« At udvikle og afpr@gve konkrete metoder, vaerktgjer og guidelines til brug for fritidsvejledning samt i
opgaven som fritidsagent

Fritidspasordningen er kommet godt fra start, og de fgrste bgrn er startet til fodbold, basketball,
gymnastik, svemning, rytmik og klaver efter sommerferien. I alt er 135 bgrn pr. 31. august henvist til
ordningen, og 24 foreninger har taget imod de fgrste bagrn.

De fgrste 13 fritidsagenter er blevet ansat. De har en bredt sammensat profil, er alle bosat i Horsens og
spaender i alderen 19-63 r. Flere har dem baggrund i forenings- og fritidslivet kombineret med viden
omkring arbejdet med bgrn og unge.

Udover ordningen er der iveerksat en raekke supplerende tiltag, herunder:

« Samarbejde med paedagoguddannelsen pa VIA, hvor de studerende bliver fritidsagenter som en del
af deres undervisningsforlgb

» Foreningsdage og vejledningscafé i samarbejde med Bo Trivsel, som skal give foraeldrene bedre
kendskab til fritids- og foreningslivet

« Samarbejde med Kulturstationen og Kulturskolerne om at fa flere fra fritidspasordningens
malgruppe til at deltage i kulturelle aktiviteter

« Ung-Ung metodik, som bl.a. handler om at skabe fritidsjobs for unge, der i forvejen er engagerede i
foreningslivet eller kulturskolerne.

@vrige eksisterende stgtte og fripladsordninger
Den kommunale fritidspasordning er malrettet fritidsomradet og supplerer pa den made de gvrige
eksisterende muligheder for stgtte og friplads pa kulturskolerne.

P& kulturomradet kan bgrn og unge fa stgtte til deltagelse i kulturelle aktiviteter i Billedskolen,
Komediehuset og Musik- og Balletskolen gennem den kommunale fripladsordning. Her er det foraeldrenes
indkomst, der afggr, hvor stor en andel (op til 75 %) af den samlede arsbetaling, der gives stgtte til.

Det bemaerkes desuden, at BROEN Horsens ogsa tilbyder elever pa Musik- og Balletskolen stgtte til
kontingent og instrumenter, og pa Kulturstationen er der gratis aktiviteter for bgrn og bgrnefamilier hver
weekend.

Det vurderes derfor, at der med den nyetablerede fritidspasordning og de allerede eksisterede muligheder
pd kulturskolerne er gode muligheder for et socialt fripas/friplads til kommunens kultur- og fritidstilbud
for bgrn og unge fra lavindkomstfamilier.



Samtidig arbejder administrationen med at udvikle et tilbud svarende til Kultur pa recept i Horsens

Kommune, ligesom mulighederne for en klippekortordning til de kommunale kulturtilbud undersgges, jf.
budgetaftalen for 2022. Udvalget orienteres herom i efteraret 2022.

Fritidsvejleder Kamilla Mgrup Wang deltager i mgdet under dette punkt.

/LONO



Punkt 3: KF MAERK Byen - erfaringer fra 2022 og indsatsomrider for
2023-2024

20.00.00-G01-3-22
Resume

MARK Byen star bag en reekke aktiviteter og projekter i Horsens midtby, som skaber liv og oplevelser
hele dret rundt.

Administrationen orienterer med denne sag om MARK Byen-indsatserne i 2022 og fremlaegger forslag til
indsatsomrader i 2023-2024 til udvalgets godkendelse.

Sagen afsluttes i Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.
2. Kultur- og Fritidsudvalget godkender administrationens forslag til MAERK Byens saerlige
indsatsomrader for 2023-2024.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget tog orientering til efterretning.
Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen.

Lisbeth Torfing, Enhedslisten, Annette Jensen, Det Konservative Folkeparti og Sgren Lind Jensen, Nye
Borgerlige stemte imod med bemaerkning om, at sagen ikke er tilstreekkeligt belyst i sagsfremstillingen.

Sagsfremstilling

MARK Byen er Horsens Kommunes bylivsindsats, som har eksisteret siden 2011. Hvert ar star MERK
Byen bag en lang raekke projekter og aktiviteter, som alle har til formal at skabe endnu mere liv, ophold,
leg, bevaegelse og aktivitet dret rundt i Horsens midtby.

MARK Byens overordnede indsatsomrader er:

« KUBEN pa Sgndergade
Bylivsaktiviteter

Byudviklings- og samarbejdsprojekter
Sparring til kulturaktagrer.

I 2022 har MAERK Byen haft seerlig fokus pa tre indsatser:

« KUBEN: Gentaenkning af KUBENs program og organisering i samarbejde med tvaergdende
arbejdsgruppe

« Langelinie: Udvidelse af Byens Teeppe og fortsaettelse af bylivsaktiviteter

« Street Art Horsens: Videreudvikling af gavlvaerker og byrumskunst.

Erfaringerne fra afviklingen af 2022-aktiviteterne er positive. Det vurderes, at det er lykkedes:

« At skabe et varieret program hele aret rundt - fra julearrangementer og aktiviteter i KUBEN til
gavlvaerker og aktive sommerevents pd Langelinie

« At fa kulturen ud til borgerne ved at afvikle arrangementer rundt omkring i Horsens midtby

« At skabe nye initiativer, som flere gange tidligere er blevet til nye traditioner i Horsens

. At fastholde MARK Byen som en central aktgr i udviklingen af byrummene i Horsens, s3 byliv,
kultur, kunst, bevaegelse og ophold taenkes ind som en integreret del af fornyelses- og
omdannelsesprojekter i midtbyen (i teet samarbejde med Plan og By).



P& baggrund af aktiviteter i 2022 og erfaringerne herfra fremlaegger administrationen forslag til nye
indsatsomrader for 2023-2024 til udvalgets godkendelse. Forslaget omhandler en todrig periode for at
skabe rum for at eksperimentere med forskydninger fra lige til ulige ar, hvor ét projekt boostes det ene
ar, mens et andet skrues ned, og omvendt aret efter.

Forslag til saerlige indsatsomrader i 2023-2024:

« KUBEN: Viderefgrelse af KUBENs udvikling i samarbejde med tveergdende arbejdsgruppe

« Street Art: Videreudvikling med fokus pa at 1) sikre mangfoldighed i vaerktype og placering (inden
for Horsens midtby), 2) skabe stgrre samarbejde med lokalt kunstnermiljg og 3) styrke formidling
og kommunikation

« Byudvikling: Understgttelse af kommunens nye boligomrader gennem bylivsaktiviteter, der skal
medvirke til at give omraderne liv og fa folk til at indtage omraderne. I 2023 og 2024 foreslas
indsatsen fokuseret omkring Torvet for at understgtte byens nye kulturuge, Horsens Holder, og
veere til stede med warm-up i forbindelse med en af de store koncerter i 2023 samt ved
godsbanekvarteret for at understgtte studie- og ungemiljget i og omkring campus og det nye
handveerkerkollegium, som forventes indviet 2023.

Administrationen foresl&r desuden, at MAERK Byens nuvaerende indsatser fortszettes sidelgbende med
videreudvikling af de szerlige indsatsomrader.

Af vedhaeftede bilag fremgar en oversigt over de konkrete aktiviteter, som MARK Byen foreslds at std
bag i 2023.

gkonomi
MARK Byen har en samlet gkonomi pa 4,1 mio. kr. i 2022.

Projektkoordinator for MAERK Byen, Henriette Wittendorff Ipsen, deltager i mgdet under dette punkt.

/LASC
Bilag

MZARK Byen - aktivitetsplan 2023



Punkt 4: KF Udviklingsplan for Wall of Sound

20.15.00-G01-7-22
Resume

P& Kultur- og Fritidsudvalgets mgde den 5. september 2022 blev udvalget praesenteret for en evaluering
af Wall of Sound 2022. Som opfglgning herpa fremlaegger administrationen en plan for Wall of Sound i
2023.

Sagen afggres af Kultur- og Fritidsudvalget.
Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget godkender plan for Wall of Sound i 2023.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget valgte at udskyde punktet til naestkommende mgde.
Sagsfremstilling

Wall of Sound er Horsens Kommunes festival for og med byens unge. Med musikken som centrum, men
hvor atmosfeeren, kreativiteten, oplevelserne og det sociale ogsa er essentielle dele af festivalens DNA.

Festivalen er forankret i et bredt lokalt samarbejde mellem Platform K, FAENGSLET, Horsens & Friends og
Kultur- og Eventafdelingen. Vigtige medspillere i festivalen er byens mange uddannelsessteder, kreative
miljger, kulturinstitutioner, erhvervsdrivende og ivaerksaettere, en raekke socialindsatser samt en bred
vifte af lokale og nationale professionelle kunstnere og musikere.

Wall of Sound blev afviklet for tredje gang i weekenden den 20.-21. maj 2022 i parken uden for
FAENGSLET med ca. 3.300 besggende, 200 frivillige og over 50 oplevelser i Igbet af de to dage.

P& Kultur- og Fritidsudvalgets mgde den 5. september 2022 blev udvalget praesenteret for en evaluering
af Wall of Sound 2022 samt udviklingstanker for 2023-festivalen. Som opfslgning herpa fremlaegger
administrationen en plan for finansiering af festivalen i 2023.

Det bemaerkes, at Wall of Sound i 2022 havde et samlet budget pa 4,35 mio. kr., hvoraf kom 1,4 mio. kr.
fra billet- og barindtaegter, 1,5 mio. kr. fra festivalens grundfinansiering og de resterende 1,45 mio. kr.
var opsparede midler fra arrangementer, som blev aflyst i 2019 og 2020 pa grund af corona, samt mindre
belgb fra eksterne fonde.

For at bygge videre pa det momentum, som festivalen oplevede i 2022, og med dette formal fortsat at
skabe en relevant og inspirerende musikfestival for kommunens unge, anbefaler administrationen at
opretholde ambitionsniveauet og dermed ogsa det gkonomiske grundlag for festivalen.

Konkret forslas fglgende finansiering af Wall of Sound i 2023 pa samlet 4,3 mio. kr.:

« Kommunalt tilskud: 1,5 mio. kr.

« Indtzegter fra billet- og barsalg: 1,8 mio. kr. Der budgetteres med 1.000 nye publikummer i 2023
(fra ca. 2.600 til 3.600 gzester)

« Fonde og eksterne partnerskaber: 0,2 mio. kr.

« Kulturregion @stjysk Vaekstband: 0,6 mio. kr. Midlerne er uforbrugte fra perioden 2021-2022, som
skal bruges indenfor projektets ramme til at understgtte kultur til og med unge i Horsens
Kommune. I dialog med Slots- og Kulturstyrelsen etableres der et ekstra projekt med titlen "Unges
deltagelse p@ Wall of Sound”. Herfra allokeres 0,6 mio. kr. i 2023.

« I regi af det tidligere planlagte Kultur-summit resterer der pt. uforbrugte midler. Herfra allokeres 0,2
mio. kr. i 2023.



P& den made foreslar administrationen en gkonomi, som vil sikre Wall of Sound som et steerkt ungetilbud
endnu et ar, hvor festivalen kan konsolideres i de unges bevidsthed og komme et skridt naermere at veere
selvkgrende med en grundfinansiering pd 1,5 mio. kr. kommunale midler.

/LASC



Punkt 5: KF Revision af Kultur- og Oplevelsespuljens retningslinjer

20.00.00-3340-5-22
Resume

Kultur- og Fritidsudvalget har pa udvalgsmgdet den 5. september 2022 besluttet, at retningslinjerne for
Kultur- og Oplevelsespuljen skal revideres for at imgdekomme den ekstraordinzere store sggning til
puljens midler i 2022.

P& den baggrund har administrationen udarbejdet et forslag til reviderede retningslinjer for Kultur- og
Oplevelsespuljen for 2023, der imgdekommer den ggede sggning samt sikrer spredning i arrangementer
bade genremaessigt og geografisk.

Sagen afggres af Kultur- og Fritidsudvalget.
Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget godkender de reviderede retningslinjer for Kultur- og Oplevelsespuljen.
2. Kultur- og Fritidsudvalget godkender, at administrative bevillinger indstilles i hele 2023.

Beslutning

Indstillingens pkt. 1: Kultur- og Fritidsudvalget vedtog ikke indstillingen med bemaerkning om, at de
nuvaerende retningslinjer fastholdes, og at udvalget far en status pa puljen medio 2023.
Indstillingens pkt. 2: Kultur- og Fritidsudvalget vedtog ikke indstillingen.

Sagsfremstilling

Kultur- og Oplevelsespuljens formal er at stgtte kulturelle arrangementer af forskellig karakter, som
afholdes i Horsens Kommune.

Kultur- og Oplevelsespuljen har i 2022 oplevet ekstraordinaer stor sggning, og Kultur- og Fritidsudvalget
besluttede pd deres mg@de den 5. september at bevilge midler fra puljens 2023-budget.

Kultur- og Fritidsudvalgets besluttede pa samme mgde, at administrationen - set i lyset af den aktuelle
situation med ekstraordinzert mange ansggninger - skal fremsende et revideret udkast til retningslinjer
for puljen i 2023 og frem, som tager hgjde for den stigende aktivitet og sikrer spredning i
arrangementerne bade genremaessigt og geografisk.

P& den baggrund fremlaegger administrationen herunder forslag til reviderede retningslinjer.

Reviderede retningslinjer
Kultur- og Oplevelsespuljens formal er at stgtte kulturelle arrangementer af forskellig karakter, som
afholdes i Horsens Kommune.

Midlerne fordeles efter ansggning af Kultur- og Fritidsudvalget, som behandler ansggninger fire gange
arligt p@ udvalgsmegder i hhv. marts, juni, september og december.

Det foresl3s, at retningslinjerne for Kultur- og Oplevelsespuljen i 2023 revideres pa fglgende omrader:

« Puljens samlede budget fordeles i naesten lige store dele til de fire ansggningsfrister for at sikre, at
der er midler til projekter pa alle tider af aret. Dog vil der typisk vaere flere ansggninger til
behandling i december maned, da flere projekter her far bevilling til hele naeste kalenderar. I
indstillingerne farst pd aret vil der blive taget hgjde herfor.

« De administrative bevillinger indstilles i 2023, og alle indkomne ansggninger behandles istedet
politisk. I 2022 blev der uddelt ca. 90.000 kr. i administrative bevillinger indtil 5. september 2022.

« I indstillingerne til Kultur- og Fritidsudvalget tages hgjde for en spredning i arrangementer bade
genremaessigt og geografisk.



De reviderede retningslinjer for Kultur- og Oplevelsespuljen iveerksaettes fra naestkommende
puljebehandling (pa udvalgsmgdet den 6. december 2022) og i 2023.

I efteraret 2023 evalueres de gaeldende retningslinjer med henblik pa en eventuel justering af
retningslinjerne til 2024.

@konomi
I budgetaftale 2023 har forligspartierne besluttet at tilfgre 250.000 kr. ekstra til Kultur- og
Oplevelsespuljen i 2023 og 2024.

Forudsat at budgettet for 2023 godkendes, vil budgettet for Kultur- og Oplevelsespuljen i 2023 derfor
vaere pa 1.060.339 kr. (fratrukket bevilget merforbrug p& 180.000 kr. i 2022).

/LASC
Bilag

Reviderede retningslinjer for Kultur- og Oplevelsespuljen_oktober 2022



Punkt 6: KF Kultur- og Fritidsudvalget 2022, orientering

00.15.00-A21-3-21

Resume

Administrationen orienterer.
Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling

Administrationen orienterer:
« Arrangementer i 2022

/LASC
Bilag

Arrangementsliste 2022



Punkt 7: Underskriftsark - Kultur- og Fritidsudvalgsmedet 03.10.2022

85.02.02-P35-4-21

Resume

Underskrift af beslutningsprotokol.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget godkendte beslutningsprotokollen.
Sagsfremstilling

For at godkende og underskrive beslutningsprotokollen, skal mgdedeltagerne klikke pa "godkend".
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