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Punkt 1: KF Kultur- og Fritidsudvalgets arbejdsgrundlag 2022-2025

00.01.00-P22-1-22

Resume
Kultur- og Fritidsudvalgets arbejdsgrundlag for årene 2022-2025 indeholder 10 målsætninger, som
udvalget har særligt fokus på i byrådsperioden.

Efter en første revidering fremsendes arbejdsgrundlaget nu til endelig godkendelse.

Sagen afgøres af Byrådet.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Byrådet godkender arbejdsgrundlaget for Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget tiltrådte indstillingen.

Lisbeth Torfing deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
Den 4. april 2022 mødtes Kultur- og Fritidsudvalget til et ekstraordinært arbejdsmøde, hvor de
påbegyndte udarbejdelsen af et fælles arbejdsgrundlag for Kultur- og Fritidsudvalgets område i
byrådsperioden 2022-2025. På baggrund af de input og drøftelser, der var på arbejdsmødet, blev der
udarbejdet et udkast til arbejdsgrundlag, som blev forelagt til drøftelse i udvalget den 13. juni.

På udvalgsmødet fremkom udvalgets medlemmer med deres kommentarer og forslag til ændringer til
udkastet. Disse er imødekommet gennem konkrete ændringsforslag i dokumentet, hvormed der nu
foreligger et endeligt udkast til godkendelse. Ændringerne er markeret i bilaget.

Kultur- og Fritidsudvalgets arbejdsgrundlag for årene 2022-2025 indeholder 10 målsætninger, som
udvalget har særligt fokus på i byrådsperioden. De 10 målsætninger er:

Vi vil give alle muligheden for at blive en del af fællesskabet
Vi vil udvikle og prioritere Horsens’ position som førende kulturkommune
Vi vil styrke frivilligheden
Vi vil gøre det endnu mere attraktivt at være forening i Horsens Kommune
Vi vil fremme mulighederne for spændende formidling endnu flere steder
Vi vil styrke rammerne for både talent og bredde
Vi vil skabe endnu bedre betingelser for, at alle kan leve et aktivt og meningsfuldt liv
Vi vil sikre, at vores faciliteter udnyttes og udvikles optimalt
Vi vil arbejde for, at naturen bliver arena for endnu flere kultur- og fritidsaktiviteter
Vi vil skabe fremtidens kultur- og fritidsliv i Horsens Kommune sammen.

Kultur- og Fritidsudvalget vil følge arbejdsgrundlagets 10 målsætninger løbende på udvalgsmøderne,
ligesom der årligt udarbejdes en aktivitetsplan med konkrete indsatser, der skal bidrage til, at målene
kan indfries.

/MKF

Bilag

Udkast til arbejdsgrundlag for Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 til endelig godkendelse



Punkt 2: KF Kulturstationens årsberetning 2021

20.11.00-K07-1-22

Resume
Kulturstationen orienterer om resultaterne af arbejdet i 2021 samt indsatsområder for 2022.

Sagen afsluttes i Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen vedr. Kulturstationens årsberetning til efterretning.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning med bemærkning om, at udvalget ønsker, at
administrationen igangsætter en mindre evaluering af besøgstallet på Kulturstationen, herunder af
omfanget af gengangere.

Sagsfremstilling
Kulturstationen er Horsens Kommunes kulturelle mødested for børn, unge og deres familier.
Kulturstationen tilbyder året rundt åbne og gratis weekendaktiviteter, hvor børn og unge i alle aldre kan
få direkte oplevelser og erfaringer med kunsten og kulturens verden. Kulturstationen afholder desuden 1-
2 årlige børnekulturdage, som har særlig fokus på at præsentere udvalgte samarbejdsprojekter mellem
bl.a. kulturskoler, daginstitutioner og folkeskoler samt Åben Kulturskole-projekter.

Kulturstationen har siden åbningen i september 2021 især haft fokus på følgende indsatser:

Udvikle et stærkt aktivitetsprogram med åbne og gratis weekendaktiviteter for børn, unge og deres
familier
Udvikle nye og eksperimenterende samarbejdsprojekter indenfor børne- og ungekulturen
Nå nye målgrupper og brugere gennem nye aktiviteter og målrettet kommunikation.

Erfaringerne fra disse indsatsområder vil blive præsenteret på udvalgsmødet sammen med de valgte
indsatsområder for det kommende år, hvor der især vil være fokus på:

Fortsætte udviklingen af Kulturstationens aktivitetsprogram, så endnu flere børn og unge får
adgang til kulturen
Udvikle en samlet børnekulturdag i samarbejde med folkeskole, daginstitution og eksterne
børnekultur-aktører
Understøtte samarbejdet med byens kulturskoler
Sikre en bred forankring og synlighed i hele Horsens Kommune.

Lasse Schuleit orienterer på vegne af Kulturstationen om indsatserne for 2022 og 2023.

/LASC

Bilag

Kulturstationen faktaark 2021



Punkt 3: KF Horsens Musik- og Balletskoles årsberetning 2021

20.07.00-K07-1-22

Resume
Musik- og Balletskolen Horsens orienterer om resultaterne af arbejdet i 2021 samt indsatsområder for
2022.

Sagen afsluttes i Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Horsens Musik- og Balletskole tilbyder fritidsundervisning i musik og ballet i hele Horsens Kommune.
Musik- og Balletskolens lærere varetager desuden musikundervisningen i en række af kommunens
folkeskoler. Derudover er Musik- og Balletskolen en aktiv medspiller i kommunens mange kulturelle
arrangementer.

I løbet af 2021 har Musik- og Balletskolen især haft fokus på følgende indsatser:

Samarbejde med folkeskolen med særlig fokus på Horsens Byskole afd. Kildegade,
instrumentklasser og valgfagsundervisning
Øge tilstedeværelsen i hele kommunen med undervisningstilbud, koncerter og arrangementer
Udfylde de nye rammer på Kulturstationen i samarbejde med Komediehuset og Billedskolen.

Erfaringerne fra disse indsatsområder vil blive præsenteret på udvalgsmødet sammen med de valgte
indsatsområder for det kommende år, hvor der især vil være fokus på at:

Udvikle nye undervisningsformater i samarbejde med de øvrige kulturskoler samt skoler,
daginstitutioner og SFO'er
Styrke Musik- og Balletskolens tilstedeværelse udenfor Horsens midtby, bl.a. med
undervisningstilbud i Lund og Egebjerg samt aktiviteter i Brædstrup i samarbejde med
Ungdomsskolen
Understøtte dans og ballet gennem forbedring af træningsfaciliteter samt oprettelse af nyt
talentkompagni i samarbejde med kulturskoler i Region Midt.

Musik- og Balletskolens nye leder, Thomas Späth deltager sammen med Lasse Schuleit i mødet under
dette punkt.

/LASC

Bilag

Musik- og Balletskolen faktaark 2021



Punkt 4: KF Komediehusets årsberetning 2021

20.01.00-K07-1-22

Resume
Komediehuset orienterer om resultaterne af arbejdet i 2021 samt indsatsområder for 2022.

Sagen afsluttes i Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Komediehuset er Horsens Kommunes teaterskole for børn, unge og voksne. Komediehuset giver børn og
unge mulighed for at arbejde med teater og dramatisk dans gennem en bred vifte af tilbud på fritidsplan.
Derudover har Komediehuset en række tilbud til kommunens skoler og institutioner, ligesom de er en fast
del af kommunens byliv og mange forskellige festivaler og arrangementer.

I løbet af 2021 har Komediehuset især haft fokus på følgende indsatser:

Komediehuset som et byrumsteater – ”teater til folket”
Teater på skoleskemaet ”endelig i gang”
Udvikling af "Kom indenfor Horsens" til Kulturstationen
TeaterLAB – ”Made in Horsens”.

Erfaringerne fra disse indsatsområder vil blive præsenteret på udvalgsmødet sammen med de valgte
indsatsområder for det kommende år, hvor der især vil være fokus på:

TeaterLAB – ”made in Horsens”
Totalteater komediehusets folkeensemble
Komediehuset efter 22 år – et teaterhus med meget mere!

Komediehusets leder Thomas Nielsen deltager i mødet under dette punkt.

/LASC

Bilag

Komediehuset faktaark 2021



Punkt 5: KF Industrimuseets årsrapport 2021

19.03.00-S55-4-22

Resume
Danmarks Industrimuseum i Horsens har indsendt årsrapport 2021 til godkendelse. Derudover orienteres
om resultaterne af Industrimuseets arbejde i 2021 samt indsatsområder for 2022.

Sagen afgøres af Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget godkender Industrimuseets årsrapport for 2021.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen.

Sagsfremstilling
Danmarks Industrimuseum i Horsens er et statsanerkendt kulturhistorisk specialmuseum, som har til
formål at formidle og sikre industrisamfundets kulturarv i et lokalt, nationalt og globalt perspektiv.

Industrimuseet har indsendt revideret årsrapport med ledelsesberetning og genpart af
revisionsprotokollat for 2021 til Kultur- og Fritidsudvalgets godkendelse.

Horsens Kommune er offentlig hovedtilskudsyder til Industrimuseet og skal inden den 1. oktober 2021
meddele Slots- og Kulturstyrelsen, om årsrapporten er godkendt.

Administrationen har gennemgået den tilsendte årsrapport og revisionsprotokollat. Det er
administrationens opfattelse, at materialet opfylder kravene til regnskabet og revision for selvejende
institutioner, der modtager mere end 200.000 kr. i driftstilskud fra Kulturministeriet. Museets revision har
på baggrund af de konstaterede forhold vurderet, at Industrimuseets midler er anvendt til museets
formål i overensstemmelse med de givne vilkår for tildeling af midlerne.

Antal besøgende

2019 2020 2021

35.876 26.105 28.807

Regnskabet viser et underskud på 33.266 kr. for 2021, mens balancen pr. 31. december 2021 viser en
egenkapital på 3.768.743 kr. Revisionsfirmaet BDO har afgivet en revisionspåtegning uden forbehold.

Museumsfagligt har der i 2021 især været fokus på følgende indsatsområder:

Fortsat opdatering af museets grundprodukt ude og inde takket være fondsdonationer, sponsorater
og et lån fra Kommunekredit. I 2021 var de store milepæle forskønnede udearealer inkl. en
industrihistorisk legeplads samt en ny udstilling om emballagens historie, TRYK PÅ
Fornyelse af museets profil i form af bl.a. ny grafisk identitet, ny hjemmeside og styrket
kommunikation på sociale medier
Visualisering inkl. udstillingsmæssigt indhold af en ny fremtidig bygning på arealet.

Erfaringerne fra disse indsatsområder bliver præsenteret på udvalgsmødet sammen med
indsatsområderne for de kommende år, hvor der især er fokus på:

At fortsætte fornyelsen af museets faste udstillinger



At rejse midler til en ny udstillingsbygning til den nyeste industrihistorie
At sikre museets driftsøkonomi.

Direktør Kristoffer Jensen deltager i mødet under dette punkt.

/MFK

Bilag

2021_-_industrimuseet_årsrapport



Punkt 6: KF Forslag fra Venstre vedrørende drøftelse og perspektiver
omkring omdannelse af de kommunale haller til selvejende institutioner

04.04.00-A00-1-22

Resume
Jesper Bendtsen fra Venstre har stillet forslag om, at Kultur- og Fritidsudvalget tager en drøftelse
omkring omdannelse af de kommunale haller til selvejende institutioner.

Sagen afsluttes i Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Jesper Bendtsen, Venstre indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget drøfter perspektiverne i at omdanne kommunale haller til selvejende.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget drøftede sagen og har ønsket nogle yderligere oplysninger. Punktet udskydes
på den baggrund til næste udvalgsmøde.

Sagsfremstilling
Jesper Bendtsen fra Venstre har stillet forslag om, at Kultur- og Fritidsudvalget tager en drøftelse af
perspektiverne i at omdanne de kommunale haller til selvejende institutioner.

På udvalgsmødet giver administrationen en kort præsentation af halområdet i Horsens Kommune.

På den baggrund drøfter udvalget emnet og evt. yderligere opfølgning herpå.

Chefkonsulent Henrik Koch Rasmussen deltager i mødet under dette punkt.

/LONO



Punkt 7: KF Nye skulpturer til skulpturalléen

20.00.00-P20-10-20

Resume
Med budgetaftalerne for 2020, 2021 og 2022 besluttede forligspartierne at styrke kunsten i bybilledet
med en skulpturallé. Der er afsat 1 mio. kr. årligt i 2021-2026 til nye skulpturer til alléen.

Den 13. juni 2022 godkendte Kultur- og Fritidsudvalget en anonym donation på 1 mio. kr. til etableringen
af en unikaskulptur af Michael Kvium til Horsens Kommunes skulpturallé. Den gavmilde donation giver
mulighed for, at de allerede afsatte 1 mio. kr. i 2022 kan prioriteres til opstilling af nye skulpturer, og
udvalget godkendte derfor samtidig, at administrationen igangsatte udvælgelsen af nye skulpturer til
skulpturalléen.

Med denne sag forelægges forslag til disponering af 0,5 mio. kr. til medfinansiering af et Vitus Bering-
monument ved Lystbådehavnen og 0,5 mio. kr. til medfinansiering af en Alicja Kwade-skulptur ved VIA
University College til udvalgets godkendelse.

Sagen afgøres af Kultur- og Civilsamfundsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget godkender, at der disponeres 0,5 mio. kr. til medfinansiering af et Vitus
Bering-monument, forudsat at den resterende finansiering falder på plads.

2. Kultur- og Fritidsudvalget godkender, at der disponeres 0,5 mio. kr. til medfinansiering af skulptur
ved VIA University College, forudsat at den resterende finansiering falder på plads.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen med en opfordring til VIA om, at Andreas Steenbergs Plads
tænkes ind i placeringen af kunstværket, såfremt det er muligt.

Sagsfremstilling
Med budgetaftalerne for 2020, 2021 og 2022 besluttede forligspartierne at styrke kunsten i bybilledet
med en skulpturallé. Der er afsat 1 mio. kr. årligt i 2021-2026 til nye skulpturer til alléen.

Den 13. juni 2022 godkendte Kultur- og Fritidsudvalget en anonym donation på 1 mio. kr. til etableringen
af en unikaskulptur af Michael Kvium til Horsens Kommunes skulpturallé. Den gavmilde donation giver
mulighed for, at de allerede afsatte 1 mio. kr. i 2022 kan prioriteres til opstilling af nye skulpturer, og
udvalget godkendte derfor samtidig, at administrationen igangsatte udvælgelsen af nye skulpturer til
skulpturalléen.

Med denne sag forelægges forslag til disponering af 0,5 mio. kr. til medfinansiering af et Vitus Bering-
monument ved Lystbådehavnen og 0,5 mio. kr. til medfinansiering af en Alicja Kwade-skulptur ved VIA
University College til udvalgets godkendelse.

Om Vitus Bering-monumentet
Vitus Bering-monumentet "Eventyrerens Pynt" af Rose Eken er blevet udpeget af Vitus Bering-komitéen,
som blev nedsat af Horsens Byråd i 2018 med henblik på at få skabt et monument over det berømte
bysbarn. Rose Eken er valgt af komitéen med begrundelsen, at det er et nutidigt bud på et Vitus Bering
monument, der i sin udformning ikke kun rummer Vitus Berings historie, men også pirrer nysgerrigheden
og den almene menneskelige store følelse af at skulle ud og opleve verden.

Vitus Bering-monumentet koster i alt ca. 4 mio. kr., og arbejdet med at sikre den resterede finansiering
er påbegyndt.

Om Alicja Kwade-skulptur
Skulpturen ved VIA University College vil blive skabt af kunstneren Alicja Kwade. Tanken bag værket er
at etablere kunst, der afspejler nogle af de grundsten som Horsens by- og uddannelsesverden bygger på.



Værket er inspireret af Vitus Bering, hvis liv var præget af udsyn, opdagelse, nysgerrighed, ny viden og
det at være i bevægelse både fysisk og mentalt.

Værket skal pirre nysgerrigheden og inspirere til bevægelse, og den markante profil indbyder til at blive
mærket, klatret på og udforsket på pladsen foran campus og kan i høj grad blive et vartegn for Horsens
midtbys vestlige del.

Initiativtagerne til skulpturen er Grundejerforeningen ved Campus Horsens, som i øjeblikket søger private
donorer for midler til opførelsen af værket. Skulpturen koster i alt ca. 7 mio. kr., og der er på nuværende
tidspunkt rejst 4,8 mio. kr.

For begge værker indstilles der, at beløbene disponeres, forudsat at den resterende finansiering falder på
plads. Skitse og placering af skulpturerne er vedlagt som bilag.

/MBP

Bilag

Alicja Kwade VIA Horsens juni 2020 - uddrag

Vitus Bering monument



Punkt 8: KF Udkast til retningslinjer for velkomstpulje til nye tilflyttere

20.00.00-P21-1-22

Resume
Forligspartierne bag Budgetaftalen 2022 besluttede at støtte lokale initiativer, der byder nye tilflyttere
velkommen ved at oprette en velkomstpulje på 100.000 kr. om året i tre år, hvor foreninger, lokalråd m.v.
kan søge penge til arrangementer og lignende, som har særligt fokus på den gode velkomst og det lokale
netværk.

På den baggrund forelægges udkast til retningslinjer for velkomstpuljen for nye tilflyttere til Kultur- og
Fritidsudvalgets godkendelse.

Sagen afgøres af Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget godkender udkast til retningslinjer for Velkomstpuljen til nye tilflyttere.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen med bemærkning om, at der skal ske løbende behandling
af ansøgninger.

Sagsfremstilling
Forligspartierne bag Budgetaftalen 2022 er enige om at støtte lokale initiativer, der byder nye tilflyttere
velkommen ved at oprette en velkomstpulje på 100.000 kr. om året i tre år, hvor foreninger, lokalråd m.v.
kan søge penge til arrangementer og lignende, som har særligt fokus på den gode velkomst og det lokale
netværk.

Med denne sag forelægges udkast til retningslinjer for Velkomstpuljen til nye tilflyttere til udvalgets
godkendelse.

Lokalråd, foreninger og andre initiativtagere til arrangementer, aktiviteter og lignende, der har særligt
fokus på den gode velkomst og det lokale netværk kan søge midler fra Velkomstpuljen. Det kan f.eks.
være til velkomstarrangementer, rundvisninger, gåture, velkomstmateriale m.m.

Der foreslås en beløbsgrænse pr. ansøgning på 5.000 kr. Ansøgninger behandles administrativt, men i
helt særlige tilfælde kan Kultur- og Fritidsudvalget behandle større ansøgninger.

Kultur- og Fritidsudvalget orienteres en gang årligt om status på udbetalinger fra puljen.

Udkast til retningslinjer er vedlagt som bilag.

/LONO

Bilag

Retningslinjer for velkomstpulje til nye tilflyttere



Punkt 9: KF Høring af klimaplan

00.16.00-A00-3-20

Resume
Horsens Kommune er med i det nationale projekt DK2020 - Klimaplaner for hele Danmark, hvor der skal
udarbejdes og vedtages en klimaplan efter samme standard, som hos de mest klimaambitiøse byer i det
internationale bynetværk, C40, og, som skal leve op til de nationale klimamål.

Igennem projektet har kommunen forpligtet sig til at være CO2-neutral og klimarobust i 2050. Igennem
udarbejdelsen af en klimaplan vises, hvordan man vil opnå målene.

I budgetaftale 2022 har Byrådet sat et yderligere ambitiøst mål om at arbejde for at være klimaneutrale i
2030.

Klimaplanen rummer en bred dagsorden, der dækker alle fagudvalgs områder. Derfor har
Bæredygtigheds-, Natur-, og Klimaudvalget på møde den 7. juni godkendt, at forslag til Klimaplan for
Horsens Kommune sendes i høring hos alle stående fagudvalg i juni-august.

Sagen afgøres af Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget drøfter forslag til Klimaplan for Horsens Kommune.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget drøftede sagen og bakker op om klimaplanen og de ambitiøse mål, som
klimplanen sætter for både klimaforebyggelse og klimatilpasning i Horsens Kommune. Kultur- og
Fritidsudvalget er bevidste om de mange sammenhænge, der er mellem klimaindsatserne og en lang
række øvrige politikområder. Kultur- og Fritidsudvalget er særligt opmærksom på tiltag under temaet
Bæredygtig levevis med fokus på at udbrede klimabevidstheden hos borgere - blandt andet gennem
klimatiltag ved kommunale events og arrangementer og i samarbejdet med borgere og foreninger. Det
ligger også naturligt for Kultur- og Fritidsudvalget at bakke op om tiltag, der fremmer cyklismen og andre
indsatser, der motiverer til og understøtter motion og bevægelse hos endnu flere borgere. Udvalget vil
derudover have fokus på bæredygtige og klimavenlige løsninger, når der investeres i kultur-, fritids-, og
idrætsanlæg og faciliteter samt i maskiner, redskaber og værktøjer. Udvalget vil tage et fælles ansvar på
tværs af politiske udvalg og områder og vil arbejde tæt sammen om at lykkes.

Søren Lind Jensen, Ny Borgerlige stemte imod.

Sagsfremstilling
Horsens Kommune er med i det nationale projekt DK2020-Klimaplaner for hele Danmark, hvor der skal
udarbejdes og vedtages en klimaplan efter samme standard, som hos de mest klimaambitiøse byer i det
internationale bynetværk, C40, og, som skal leve op til de nationale klimamål.

Administrationen har på baggrund af en omfattende inddragelsesproces, med blandt andet en ekstern
styregruppe, udarbejdet et forslag til Klimaplan for Horsens Kommune. Der er også udarbejdet en kort
version af klimaplanen – en pixiudgave.

Bæredygtigheds-, Natur- og Klimaudvalget har fået introduktion til - og drøftet - dette forslag på
udvalgsmøderne i januar, marts og april 2022. Der har endvidere været afholdt et temamøde for Byrådet
om klimaplanen den 9. maj 2022.

Klimaplanens mål, delmål og tiltag
Igennem projektet har kommunen forpligtet sig til, at Horsens Kommune som samfund dels skal være
klimarobust inden 2050, dvs. være robust overfor forventede klimaforandringer i fremtiden og, dels CO2-
neutrale i 2050.



I budgetaftalen for 2022 er det et mål, at Horsens Kommune skal arbejde for klimaneutralitet allerede i
2030.

Igennem udarbejdelsen af en klimaplan vises, hvordan man vil opnå målene.
For at arbejde med begge de overordnede mål, er der formuleret en række delmål (i alt 35) fordelt på
seks temaer (energi, transport, landbrug og arealanvendelse, kommunen som koncern, bæredygtig
levevis og klimatilpasning). For hvert delmål er der opstillet en række tiltag (i alt 119).

Samtlige tiltag er oplistet i et tiltagskatalog. Antages det, at samtlige tiltag udføres, vil CO2-udledningen
falde med 65 % i 2030.

Tiltagskataloget skal betragtes som en bruttoliste over det, der skal igangsættes for at nå de 65 %, men
kan bruges som udgangspunkt for en årlig justering og prioritering af klimaindsatsen. For at nå
klimamålet om klimaneutralitet i 2030 er det nødvendigt at finde yderligere virkemidler og tiltag frem
mod 2030.

I bilag er der opstillet en række prioriterede indsatser (29). Det er tiltag fra tiltagskataloget - eller
grupperinger af tiltag, der vurderes vigtige at igangsætte som noget af det første, for at komme godt fra
start og prioritere indsatsen rigtigt.

Videre proces
Klimaplanen rummer en bred dagsorden, der dækker alle fagudvalgs områder.

Derfor har Bæredygtigheds-, Natur-, og Klimaudvalget på møde den 7. juni godkendt, at forslag til
Klimaplan for Horsens Kommune sendes i høring hos alle stående fagudvalg i juni-august.

Byrådet skal efter planen endeligt godkende klimaplanen i september. I oktober vil planen blive sendt til
endelig godkendelse i det nationale projekt.

Økonomi
Implementering af klimaplanens delmål og tiltag vil kræve en betydelig politisk prioritering af midler til
formålet i årene frem mod 2030/2050.

/MTE

Bilag

Klimaplan 7.6.22

Tiltagskatalog til klimaplanen7.6.22

Prioriterede indsatser 7.6.22

Pixi



Punkt 10: KF Udeliv for alle puljen - Ansøgning fra Spejderne i Horsens

18.15.15-Ø40-2-22

Resume
Foreningen Spejderne i Horsens har indsendt en ansøgning til Udeliv for alle-puljen til blandt andet
ansættelse af en naturvejleder til udvikling af 10 temakasser, der er engagerende og involverende for
børns brug af naturen.
Samlet søger Spejderne i Horsens om 402.500 kr. til projektet.

Ansøgningen fremsendes til Kultur- og Fritidsudvalget, idet det ansøgte beløb er højere end det, der i
henhold til puljens retningslinjer behandles administrativt.

Der forventes et mindreforbrug på puljen i 2022 på ca. 70.000 kr.

Sagen afsluttes i Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget drøfter ansøgningen fra foreningen Spejderne i Horsens.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget drøftede sagen og bemærker, at de ser spændende potentiale i projektet og
foreslår, at spejderne i dialog med kommunen udarbejder fondsansøgninger med henblik på at rejse
ekstern finansiering til realisering af et ambitiøst projektet. Der kan med fordel være dialog om
mulighederne i de øvrige kommunale puljer og indsatser i regi af Friluftsstrategien.

Sagsfremstilling
Med budgetaftalen for 2022 blev der afsat 100.000 kr. årligt i årene 2022-2024 til at understøtte, at flere
horsensianere har mulighed for at være aktive i naturen ved, at foreninger, selvorganiserede grupper og
andre organisationer kan få tilskud til aktiviteter i naturen. Puljen skal på den måde understøtte
realisering af Horsens Kommunes friluftsstrategi Udeliv for alle.

Kultur- og Fritidsudvalget godkendte på deres møde den 10. januar 2022 retningslinjer for puljen, som
har fået navnet til Udeliv for alle-puljen.

Status på puljen
Udeliv for alle-puljen støtter aktiviteter, der skaber oplevelser og fællesskaber for alle i naturen i Horsens
Kommune. Arrangementerne skal være åbne for alle. Der kan dermed ikke søges midler til
arrangementer, som kun er for foreningens medlemmer.

Der kan i hovedreglen søges tilskud på op til 2.000 kr. pr. arrangement og samme forening kan
maksimalt søge fire arrangementer årligt. Ansøgningerne behandles administrativt. I helt særlige tilfælde
kan Kultur- og Fritidsudvalget behandle større ansøgninger.

Der er i 2022 indtil videre givet tilsagn om tilskud til 6 arrangementer med et samlet tilskud på 11.250
kr. Det forventes, at der søges tilskud for 10.000-20.000 kr. i andet halvår af 2022. Der forventes således
et mindreforbrug på ca. 70.000 kr. i 2022.

Puljen er annonceret på hhv. Facebookgruppen 'En del af flokken', I nyhedsbreve til foreningerne, på
puljecafeer i foråret og i avisannoncer. Erfaringerne med bl.a. Åben Skole-puljen viste, at der det første
år er lidt indkøring, hvorefter ansøgningsantallet stiger løbende efterhånden, som flere kender til puljen.

Ansøgning fra Spejderne i Horsens
Foreningen Spejderne i Horsens har indsendt en ansøgning til puljen med et ønske om at arbejde med
bedre adgang til kvalificeret naturvejledning. Ansøgningen fremsendes til Kultur- og Fritidsudvalget, idet
det ansøgte beløb er højere end det, der i henhold til puljens retningslinjer behandles administrativt.



I projektet lægges der op til at ansætte en faglig kompetent person (naturvejleder), der skal udvikle
aktivitetskasser, hvor formidlingsmaterialet er engagerende og involverende for børn. Konkret foreslås
udvikling af 10 temakasser, og hvor det er muligt, skal der inddrages partnerskaber fra det øvrige
foreningsliv, fx biavlerforeningen, lystfiskerforeningen osv.

Formålet med projektet er professionel naturformidling i børnehøjde, der rammer bredt. Målgruppen for
aktivitetskasserne er spejdere og andre foreninger og institutioner med børn og unge som målgruppe.

I projektet ønskes der ansættelse af en naturvejleder. Ansættelsen ønskes ved Horsens Kommune, da
spejderne ikke selv mener, at de kan have ansatte medarbejdere.

Samlet søger Spejderne i Horsens om 402.500 kr. til projektet.

Ansøgningen fra Spejderne i Horsens og retningslinjerne for puljen som vedtaget af Kultur- og
Fritidsudvalget den 10. januar 2022 er vedlagt som bilag.

Såfremt Kultur- og Fritidsudvalget godkender ansøgningen, vil administrationen sikre koordinering med
initiativet fra budgetaftalen for 2022 vedrørende bedre adgang til naturen, hvor der er afsat 0,5 mio. kr.
til at styrke kommunens naturvejledning og aktiviteter i naturen for børn og familier.

/LONO

Bilag

NYUDVIKLING AF NATURFORMIDLING I BØRNEHØJDE

retningslinjer for udeliv til alle puljen



Punkt 11: KF Ansøgning til Åben Skole-puljen

18.00.00-Ø40-1-22

Resume
Der er indkommet to ansøgninger til Åben Skole-puljen.

Sagen afgøres af Kultur- og Fritidsudvalget

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget godkender de indstillede beløb.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen.

Sagsfremstilling
Åben Skole-puljens formål er at understøtte at foreninger, så de i samspil med skoler kan realisere
målsætningerne for den Åbne Skole i Horsens Kommune.

Midlerne fordeles efter ansøgning til Kultur- og Fritidsudvalget.

Nedenfor følger en oversigt over indkommende ansøgninger og indstillede beløb, som forelægges til
Kultur- og Fritidsudvalgets godkendelse.

Ansøger Formål Skole Ansøgt
beløb

Indstillet
beløb

Gedved
Idrætsforening

27 ugers forløb for
SFO-børn (0.-6.
årgang)

Gedved Skole 34.560
kr.

34.560
kr.

Bokseklubben
Vitus

6 ugers
undervisningsforløb i
boksning for 4. og 6.
årgang

Langmarkskolen 8.000
kr.

8.000 kr.

Gedved Idrætsforening
Formålet med forløbet er at få flere børn i bevægelse og til at føle sig som en del af et fællesskab.
Forløbet skal ligeledes være med til at styrke samarbejdet mellem skole og de mange idrætstilbud i
lokalområdet.

Gedved Idrætsforening gennemførte et lignende forløb i skoleåret 2021/2022. Foreningens
tilbagemelding herpå var positiv, og på grund af nedlukningen ønsker de at prøve forløbet igen med
henblik på at få præsenteret børnene for flere aktiviteter og arbejde mere aktivt med rekrutteringstiltag.

I forløbet vil børnene blive introduceret for flere forskellige bevægelsesformer og idrætsgrene, ligesom
idrætsforeningernes forskellige idrætstilbud vil blive præsenteret. Forløbet gennemføres med fire
gennemgående instruktører i et 27 ugers forløb med samlet 54 timers undervisning.

Administrationen indstiller, at der gives et tilskud svarende til godtgørelse for fire instruktører med afsæt
i den vanlige administrative praksis for beregning af godtgørelse til instruktører (maksimalt 160 kr./time).

Bokseklubben Vitus
Klubben søger om tilskud til gennemførelse af et seks ugers undervisningsforløb for Langmarkskolens 4.
og 6. årgang. Langmarkskolen er Horsens Kommunes idrætsskole, jf. kommunens samarbejdsaftale med
Team Danmark.



Formålet med forløbet er at give de unge indblik i, hvad boksesporten indeholder, hvad det vil sige at
være en del af en forening, og at der skal være plads til forskellighed. I forløbet arbejdes der med mål
indenfor kompetenceområderne alsidig idrætsudøvelse samt idrætskultur og relationer, og der undervises
ud fra Fælles Mål for Idræt og Team Danmarks aldersrelaterede træningskoncept.

Forløbet er bygget op om 1,5 times undervisning pr. uge i seks uger for begge årgange svarende til
samlet 18 timers undervisning. Forløbet afvikles i ugerne 32-37. Undervisningen foregår i klubbens
lokaler i Kampsportscenteret ved Forum Horsens. Undervisningen varetages af en af klubbens trænere,
hvor Langmarkskolen yder tilskud til godtgørelse.

Der søges om et tilskud på 8.000 kr. til indkøb af håndbind, tandbeskyttere, hjelme og handsker til
eleverne i forbindelse med forløbet.

Der er vedhæftet underskrevet samarbejdsaftale mellem forening og skole.

Bokseklubben Vitus ansøgte i skoleåret 2021/22 om et tilsvarende tilskud fra Åben Skole-puljen.

Økonomi
Der resterer 239.981 kr. i Åben Skole-puljen til samarbejdet mellem foreninger og skoler.

/LONO

Bilag

Gedved IF - Samarbejdsaftale

Samarbejdsaftale Åben Skole Vitus Boksning og Langmarkskolen, uge 32-37, 2022



Punkt 12: KF Kultur- og Fritidsudvalget 2022, orientering

00.15.00-A21-3-21

Resume
Administrationen orienterer.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Administrationen orienterer:

Arrangementer i 2022
Status på halprojekterne i Højvang og Gedved

/MF

Bilag

Arrangementsliste 2022



Punkt 13: Underskriftsark - Kultur- og Fritidsudvalgsmødet 15.08.2022

85.02.02-P35-4-21

Resume
Underskrift af beslutningsprotokol.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget godkendte beslutningsprotokollen.

Sagsfremstilling
For at godkende og underskrive beslutningsprotokollen, skal mødedeltagerne klikke på "godkend".
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