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Punkt 1: KF Valg af formand og næstformand

00.01.00-A30-2-21

Resume
De stående udvalg vælger selv deres formand, jf. lov om kommunernes styrelse § 22.

Valget af formand og næstformand ledes af Andreas Boesen, som blandt udvalgets medlemmer har
siddet længst i Byrådet.

Sagen afgøres af Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget vælger formand og næstformand.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget valgte Andreas Boesen som formand og Annette Schulz Jensen som
næstformand for Kultur- og Fritidsudvalget.

Søren Lind Jensen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
Det fremgår af lov om kommunernes styrelse § 22, at de stående udvalg selv vælger deres formand.

Formanden forbereder, indkalder og leder udvalgets møder og drager omsorg for, at dets beslutninger
indføres i referatet.

Valg af formand og næstformand ledes af Andreas Boesen, som blandt udvalgets medlemmer har siddet
længst i Byrådet. Valget sker efter flertalsvalg.

I konstitueringsaftalen har partierne peget på Andreas Boesen som formand og Annette Schulz Jensen
som næstformand for Kultur- og Fritidsudvalget.

/MF



Punkt 2: KF Mødekalender 2022 for Kultur- og Fritidsudvalget

00.22.00-G01-1-21

Resume
I henhold til den kommunale styrelseslovs § 20 skal økonomiudvalg og hvert stående udvalg træffe
beslutning om, hvornår og hvor udvalgets møder skal afholdes.

Administrationen har udarbejdet forslag til mødeplan.

Sagen afgøres af Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget godkender udvalgets mødeplan for 2022.
2. Kultur- og Fritidsudvalget vedtager, at møderne - hvor ikke andet besluttes - begynder kl. 15.00.
3. Kultur- og Fritidsudvalget vedtager, at møderne - hvor andet ikke besluttes - afholdes på Horsens

Rådhus i mødelokale 4.
4. Kultur- og Fritidsudvalget fremsender mødeplanen til Økonomi- og Erhvervsudvalget/Byrådet til

efterretning.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen.

Sagsfremstilling
I henhold til den kommunale styrelseslov § 20 skal økonomiudvalg og hvert stående udvalg træffe
beslutning om, hvornår og hvor udvalgets møder skal afholdes.

Administrationen har udarbejdet et samlet og koordineret forslag til mødeplan for alle udvalg og Byrådet.
Forslag til Kultur- og Fritidsudvalgets mødeplan indgår heri.

Den fælles mødeplan skal sikre, at der ikke er uhensigtsmæssige sammenfald af mødetidspunkter
udvalgene imellem.

Forslaget til mødeplan dækker 2022.

/MF

Bilag

Mødekalender 2022



Punkt 3: KF Udpegning af medlemmer til bestyrelser, råd mv.

00.15.00-A30-1-21

Resume
Kultur- og Fritidsudvalget afgiver indstilling til Byrådet vedrørende udpegning af medlemmer til en række
bestyrelser m.v.

Sagen afgøres af Byrådet.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Byrådet udpeger medlemmer til bestyrelser, råd mv. i overensstemmelse med det vedlagte bilag.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget tiltrådte indstillingen.

Sagsfremstilling
På Byrådets konstituerende møde den 2. december 2021 blev der foretaget de udpegninger til
kommissioner, råd og nævn, som ifølge lovgivningen skal foretages på det konstituerende møde.

Derudover udpeger Byrådet medlemmer til en række øvrige bestyrelser, råd m.v.

Udpegninger vedtages af Byrådet efter indstilling fra de relevante fagudvalg samt Økonomi- og
Erhvervsudvalget.

Partierne bag konstitueringsaftalen fremsender forslag til indstillinger vedrørende de udpegninger, der
hører under Kultur- og Fritidsudvalgets område. Forslagene fremgår det vedlagte bilag.

/MF

Bilag

Forslag til hvervsfortegnelse 2022 2025 KFU



Punkt 4: KF Revision af delegationsplan

20.00.00-A00-7-21

Resume
Horsens Kommunes delegationsplan revideres løbende for at sikre, at den til enhver tid afspejler den
kommunale organisations struktur og gældende lovgivningsmæssige forhold.

Kultur- og Fritidsudvalget skal tage stilling til en række foreslåede ændringer i den gældende
delegationsplan.

Sagen afgøres af Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget godkender den reviderede delegationsplan.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har ansvaret for afgørelser, der træffes om kommunens anliggender og over for
kommunens borgere. Kommunalbestyrelsen kan delegere ansvaret til fagudvalgene og administrationen,
jf. styrelsesloven.

Byrådet vedtog den 17. juni 2019 Delegationsplan 2019 for Horsens Kommune, der indeholder et samlet
overblik over de delegationer, som Byrådet har givet til fagudvalgene og administrationen.

Fagudvalgene er blevet bedt om at fremlægge forslag til ændringer til den nuværende delegationsplan på
deres respektive områder. Disse skal indgå i en samlet revidering af delegationsplanen, som senere skal
vedtages i Byrådet.

Udkast til revideret delegationsplan 2022 for Kultur og Medborgerskab er vedlagt som bilag, og
ændringsforslagene er markeret med rød skrift.

/MF

Bilag

Forslag til ændringer i Horsens Kommunes delegationsplan på Kultur- og Fritidsudvalgets område



Punkt 5: KF Introduktionsprogram for Kultur- og Fritidsudvalget

20.00.00-A00-7-21

Resume
Administrationen forelægger forslag til introduktionsprogram for Kultur- og Fritidsudvalget til
godkendelse.

Sagen afsluttes i Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget godkender udkast til introduktionsprogram for udvalget.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen.

Sagsfremstilling
Administrationen har udarbejdet forslag til et introduktionsprogram for Kultur- og Fritidsudvalget.

Programmet strækker sig over de kommende måneder og vil køre parallelt med det fælles
introduktionsprogram for Byrådet samt de ordinære byråds- og udvalgsmøder.

Introduktionsprogrammet er lavet med sigte på:

at sikre, at udvalget så tidligt i byrådsperioden som muligt introduceres til udvalgets ansvars- og
opgaveområder
at understøtte udviklingen af et godt samarbejdsklima i udvalget
at sikre, at udvalget har kendskab til den administrative organisering og understøttelse af
udvalgsarbejdet.

I introduktionsprogrammet er der derfor afsat tid til:

generel introduktion til lovgivning, økonomi, politikker og strategier på udvalgets område
præsentation af politikområderne og drøftelser af strategisk vigtige indsatser/projekter på
områderne
orientering om den administrative organisering og understøttelse af udvalgsarbejdet
udvalgsmøder på et udpluk af kommunens kulturinstitutioner og fritidsfaciliteter
workshop med henblik på udvikling af udvalgets arbejdsgrundlag
studie-/inspirationstur og relationsdannelse.

På den måde er det forhåbningen, at introduktionen til udvalget kommer hele vejen rundt om området.

Vedlagt som bilag er udkast til introduktionsprogrammet.

Kultur- og Fritidsudvalget drøfter introduktionsprogrammet på mødet med henblik på godkendelse.

/MF

Bilag

Udkast til introduktionsprogram for Kultur- og Fritidsudvalget



Punkt 6: KF Introduktion til Kultur- og Fritidsudvalget

20.00.00-A00-11-21

Resume
Administrationen vil på mødet give en generel introduktion til Kultur- og Fritidsudvalgets område.

Sagen afsluttes i Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget tager introduktionen til området til efterretning.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget tog introduktionen til området til efterretning.

Sagsfremstilling
Administrationen vil på mødet give en generel introduktion til Kultur- og Fritidsudvalgets område.

Introduktionen vil blandt andet have fokus på:

udvalgets arbejde, opgaver og virke
den administrative organisering
udvalgets økonomi
en kort introduktion til fagområderne
anlæg under udvalget
formelle og praktiske rammer omkring samarbejde mellem administrationen og udvalget.

/MF



Punkt 7: KF Udkast til retningslinjer for Udeliv for alle-puljen

18.00.00-P21-1-21

Resume
Med budgetaftalen for 2022 besluttede forligspartierne at afsætte 100.000 kr. årligt i tre år til en pulje,
der skal understøtte ambitionerne i friluftsstrategien Udeliv for alle.

Administrationen forelægger udkast til retningslinjer til Kultur- og Fritidsudvalgets godkendelse.

Sagen afgøres af Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur og Fritidsudvalget godkender udkast til retningslinjer for Udeliv for alle-puljen.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen med bemærkning om, at udvalget i det første år orienteres
om status på udmøntning fra puljen efter et halvt års løbetid.

Sagsfremstilling
Horsens Kommune har en fantastisk natur. Der er mange muligheder for aktiviteter, leg og læring,
bevægelse og ophold i de rekreative grønne områder, som er til gavn for fællesskabet, sundheden og
trivslen blandt borgerne i Horsens kommune.

Med friluftsstrategien "Udeliv for alle" er ambitionen, at flere end tidligere tilvælger disse aktiviteter, og
gør det oftere end hidtil. Ligeledes er der en ambition i Bevæg dig for livet-aftalen om, at der skal være
10.000 flere aktive borgere inden 2024.

For at understøtte disse ambitioner har forligspartierne med budgetaftalen for 2022 afsat en pulje på
100.000 kr. årligt i tre år.

Administrationen har på den baggrund udarbejdet udkast til retningslinjer for puljen. Med retningslinjerne
lægges op til følgende:

Der kan søges til aktiviteter, der skaber oplevelser og fællesskaber for alle i naturen
Foreninger, selvorganiserede grupper eller andre organisationer kan søge puljen
Der kan maksimalt søges 2.000 kr. pr. arrangement og op til fire arrangementer pr. ansøger
Ansøgningerne behandles administrativt
I helt særlige tilfælde kan Kultur- og Fritidsudvalget behandle større ansøgninger.

Administrationen vil kommunikere omkring puljen med henblik på at sikre kendskab til den blandt
borgere og foreninger i Horsens Kommune.

Udvalget forelægges en årlig afrapportering på puljens udmøntning.

Kriterierne for ansøgninger til puljen er nærmere uddybet i vedlagte bilag.

/MF

Bilag

Udkast til retningslinjer for Udeliv for alle-puljen



Punkt 8: KF Kultur- og Fritidsudvalget 2022, orientering

00.15.00-A21-3-21

Resume
Administrationen orienterer.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Administrationen orienterer:

Arrangementer i 2022

/lasc

Bilag

Arrangementsliste 2022



Punkt 9: Underskriftsark - Kultur- og Fritidsudvalgsmødet 10.01.2022

85.02.02-P35-4-21

Resume
Underskrift af beslutningsprotokol.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget godkendte beslutningsprotokollen.

Sagsfremstilling
For at godkende og underskrive beslutningsprotokollen, skal mødedeltagerne klikke på "godkend".
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