
REFERAT Kultur- og Fritidsudvalget d. 03-02-2025

Mødedato Mandag d. 03. februar 2025 kl. 15:00

Mødested Mødelokale 14



Indholdsfortegnelse
KF Bevæg dig for livet-visionsaftale 2025-2029.................................................................................. 3
KF Kortlægning af bæredygtighed på kulturområdet........................................................................... 5
KF Anlægsbevilling til nyt ventilationssystem i forbindelse med tagrenovation på Kulturstationen... 7
KF Kultur- og Oplevelsespuljen - status for 2024................................................................................ 8
KF Kultur- og Oplevelsespuljen - ansøgninger til puljen..................................................................... 10
KF Opsætning af kameraer til livestreaming........................................................................................ 12
Underskriftsark - Kultur- og Fritidsudvalget 03.02.2025..................................................................... 14



Punkt 1: KF Bevæg dig for livet-visionsaftale 2025-2029

18.20.00-P20-1-24

Resume

Horsens Kommune indgik i 2019 en 5-årig visionsaftale med idrætsorganisationerne Danmarks Idrætsforbund (DIF) og
DGI med et mål om at få flere bevægelsesaktive borgere samt flere medlemmer i foreninger.

Arbejdet med indsatser under visionsaftalen gav en række positive resultater i forhold til andelen af bevægelsesaktive, og
derfor foreslår administrationen at videreføre de gode erfaringer i en ny tilpasset aftale.

Denne sag indeholder forslag om en ny visionsaftale for perioden 2025-2029. I den nye aftale arbejdes der med fire
udvalgte indsatsområder, som skal understøtte aftalens målsætning om at fastholde den nuværende høje andel af
bevægelsesaktive borgere på 76 %, samt øge medlemsandelen i idrætsforeningerne til 40 %. 

Visionsaftalen understøtter beslutningen i budgetaftale 2024-2025, hvor forligspartierne bestående af Socialdemokratiet,
Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti, Venstre og Irene Simonsen prioriterede en
styrket fritidsindsats gennem videreførelse af kerneelementer fra Bevæg Dig for Livet aftalen. Aftalen vil også bidrage til
arbejdet med andre politikker bl.a. den kommende Fritids- og Foreningspolitik og Sundheds- og Forebyggelsespolitikken.

Sagen afgøres af Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget godkender ny visionsaftale mellem Horsens Kommune, DIF og DGI for perioden 2025-
2029.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen.

Andreas Boesen deltog ikke i mødet.

Sagsfremstilling

Horsens Kommune har i perioden 2019-2024 haft en visionsaftale med idrætsorganisationerne Danmarks Idrætsforbund
(DIF) og DGI. 

Administrationen lægger med denne sag op til, at Horsens Kommune indgår en ny 5-årig aftale for perioden 2025-2029.
Den kommende aftale vil være med til at styrke ønsket fra Budgetaftalen 2024-2025, hvor forligspartierne bestående af
Socialdemokratiet, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti, Venstre og Irene Simonsen
prioriterede en ”styrket fritidsindsats” gennem videreførelse af kerneelementer fra Bevæg Dig for Livet aftalen.  Aftalen
vil også bidrage til flere af Horsens Kommunes politikker og strategier, herunder bl.a. Sundheds- og
forebyggelsespolitikken, Den sammenhængende børne- og ungepolitik samt den kommende Fritids- og foreningspolitik.

Aftalen vurderes også at tale ind i nogle af de større samfundsudfordringer omkring lighed i sundhed, den fysiske og
mentale trivsel samt udfordringer forbundet med den demografiske udfordring.

Erfaringer fra den tidligere aftale

Den nye visionsaftale tager udgangspunkt i erfaringerne fra første aftaleperiode, hvor andelen af voksne borgere som var
idræts- og motionsaktive steg fra 60% i 2019 til 76 % i 2024. Aftalens anden målsætning om at øge deltagelsen i
foreningslivet steg ikke på samme vis, men partnerskabet var dog med til at fastholde niveauet med en medlemsandel på
37 % efter flere perioder med corona-restriktioner og deraf følgende udfordringer for det organiserede foreningsliv.

I aftaleperioden blev der igangsat en lang række indsatser og samarbejder omkring aftalens 13 indsatsområder. Her er der
tale om forskellige typer af indsatser, herunder

Ændringer af rammeforhold for foreningslivet og andre interessenter.



Tiltag med henblik på styrkelse af foreningslivet, som fx frivillighedsindsats og inspirations-, kursus- og
netværksarrangementer.
Indsatser målrettet flere aktive gennem konkrete projekter, understøttelse af nye tiltag eller tilbud samt facilitering
af samarbejder på tværs af kommune, organisationer og civilsamfund.

Af konkrete tiltag kan bl.a. nævnes

Projektet "Stier og spor - hvor du bor"
Indførsel af konkrete ansøgningspuljer og justering af retningslinjer for lokaletilskud
Opstart af fodboldtilbud for demensramte og borgere med hjertelidelser.
Frivillighedsindsats i samarbejde med Insero Horsens og DGI
Frivillige Gå-fællesskaber
Fritidspas for børn og unge (Aktiv fritid for alle)
Nye tilbud til voksne nybegyndere og motionister

Foruden de mange indsatser har perioden med "Bevæg dig for livet" ført til et større samarbejde omkring idræt, motion og
bevægelse på tværs af både direktørområderne i kommunen og sammen med eksterne parter som foreninger og
organisationer. Her har "Bevæg dig for livet" givet en fælles referenceramme i forhold til udvikling af tiltag og nye
tilgange til arbejdet med forskellige målgrupper.

Forslag til ny aftale

Den nye visionsaftale fastholder to overordnede målsætninger indenfor andelen af motions- og idrætsaktive samt
medlemsandelen i idrætsforeningerne: 

at 76 % af borgerne i Horsens Kommune er bevægelsesaktive, så det nuværende høje niveau, der blev opnået i den
første aftaleperiode fastholdes. 
at medlemsandelen i idrætsforeningerne udgør 40 %.

Derudover fastsættes konkrete målsætninger for de enkelte indsatser, som igangsættes.

I aftalen fokuseres på fire indsatsområder, som danner baggrund for de konkrete indsatser, der vil blive arbejdet med. De
fire indsatsområder er:

Styrk frivilligheden
Aktiviteter og synlighed
Flere skal med i de positive fællesskaber
Kobling mellem organiserede og selvorganiserede fællesskaber i lokalområder

Der vil i aftaleperioden årligt blive besluttet hvilke indsatsområder og indsatser, der igangsættes eller arbejdes videre med.
I aftalens første periode fokuseres på indsatser indenfor indsatsområderne "Styrk frivilligheden", "Aktiviteter og
synlighed" og "Flere skal med i positive fællesskaber".

Idrætsorganisationerne har godkendt det fremlagte udkast, og såfremt Kultur- og Fritidsudvalget beslutter at godkende
aftaleudkastet, forventes den endelige grafiske opsætning udført, og en underskrivelse vil finde sted i foråret 2025.

Organisering og økonomi

Visionsaftalen forankres i Børn, Unge og Kultur. Aftalen indeholder ingen økonomiske forpligtigelser. Finansieringen af
indsatser aftales mellem parterne i planlægningen af de konkrete indsatser. En evt. kommunal medfinansiering til
indsatser skal som udgangspunkt findes inden for fritidsområdets egen ramme. Såfremt konkrete indsatser vedrører andre
områder, kan ansvaret for udførelsen samt bidrag til indsatsen placeres hos andre direktørområder. Idrætsorganisationerne
vil som en del af aftalen tilstræbe at Horsens Kommune inkluderes i fondsfinansierede projekter og indsatser inden for
aftalens indsatsområder.

Fritidskonsulent Casper Due Fogt deltager i mødet under dette punkt.

/LPH

Bilag

Udkast til Bevæg Dig For Livet aftale 2025-2029



Punkt 2: KF Kortlægning af bæredygtighed på kulturområdet

20.15.00-G01-1-25

Resume

Kultur- og Fritidsudvalget godkendte på udvalgsmødet den 6. november 2023 en ny kulturstrategi for Horsens Kommune.

Som opfølgning herpå vedtog Kultur- og Fritidsudvalget på deres udvalgsmøde den 5. februar 2024 en samlet handleplan
for 2024-indsatser for den nye kulturstrategi. Herunder at igangsætte en kortlægning af bæredygtighed blandt aktører og
institutioner på kulturområdet.

På baggrund heraf præsenterer administrationen resultaterne af bæredygtighedskortlægningen samt anbefalinger til,
hvordan de kommunale kulturaktører kan arbejde videre med bæredygtighed de kommende år.

Sagen afgøres af Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget tager orientering om kortlægningen til efterretning.
2. Kultur- og Fritidsudvalget godkender anbefalinger til videre arbejde med bæredygtighed på kulturområdet.

Beslutning

Indstillingens pkt. 1: Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning.
Indstillingens pkt. 2: Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen med følgende ændringer:

Anbefalingen ”tværgående indsatser, hvor ”kulturen løfter” klimaindsatsen” tages ud.
Til anbefalingen ”Workshops, seminarer og konferencer under temaet 'bæredygtighed” ændres
teksten til "afholde èt årligt åbent netværksmøde/workshop for kommunens kulturaktører".

 
Andreas Boesen deltog ikke i mødet.

Sagsfremstilling

Kultur- og Fritidsudvalget godkendte på udvalgsmødet den 6. november 2023 en ny kulturstrategi for Horsens Kommune.

Som opfølgning herpå vedtog Kultur- og Fritidsudvalget på deres udvalgsmøde den 5. februar 2024 en samlet handleplan
for 2024-indsatser for den nye kulturstrategi.

Handleplanen fungerer som en oversigt over de indsatser, der igangsættes i 2024 for at begynde arbejdet med
kulturstrategiens overordnede mål og fire temaer.

Bæredygtighedskortlægning på kulturområdet

Som del af handleplan 2024 besluttede Kultur- og Fritidsudvalget at sætte gang i en kortlægning af bæredygtighed på
kulturområdet i Horsens Kommune.

Formålet med kortlægningen er, at:

Skabe viden om eksisterende initiativer indenfor bæredygtighed, grøn omstilling og klima
Involvere kulturaktører i at tage aktiv del i den grønne omstilling på kulturområdet
Identificere særlige indsatsområder og pege på konkrete tiltag for både kommune, kulturudvalg og
kulturinstitutioner

På baggrund heraf har administrationen indgået et samarbejde med Center for bæredygtighed i kulturlivet (en del af
Kulturens Analyseinstitut) om at lave en kortlægning af, hvor vi står, og hvilket potentiale kulturen og kunsten har i den
grønne omstilling i Horsens.

Kortlægningen består af:



Overblik over kommunens kulturinstitutioner og festivalers nuværende arbejde med bæredygtighed og grønne tiltag
Anbefalinger til indsatser på kulturområdet fremadrettet
Forslag til handleplaner, principper og mulige visioner for bæredygtighed på kulturområdet 

Kortlægningen er foretaget gennem spørgeskemaer og interviews med i alt 22 medarbejdere og ledere fra kommunale
kulturinstitutioner, kulturskoler og festivaler.

Kortlægningens resultater

Kortlægningen af bæredygtighed blandt kommunale kulturaktører viser generelt, at:

Mange initiativer allerede er i gang i de enkelte institutioner, festivaler og projekter
Kulturaktørerne generelt har en stor motivation til at ville arbejde mere bæredygtigt 

Samtidig peger kortlægningen også på en række udfordringer på kulturområdet, når det kommer til arbejdet med
bæredygtighed:

Indsatserne er meget personbårne, hvilket gør det ad hoc præget
Der er en mangel på viden og kompetencer.
Der er begrænsede ressourcer lokalt til grønne indsatser.  

Anbefalinger

På baggrund af kortlægningens resultater, og efter dialog med Center for Bæredygtighed og Klimasekretariatet i Horsens
Kommune, foreslår administrationen at følgende tiltag igangsættes hos kommunale kulturinstitutioner, kulturinstitutioner
og festivaler:

Foråret 2025: Der nedsættes et netværk/erfa-gruppe på tværs af kultur/BUK (mulighed for udvidelse med eksterne
kulturaktører på sigt). Erfa-gruppen består også af en klimakoordinator fra Klimasekretariatet, så arbejdet kobles tæt
sammen med Horsens Kommunes Klimaplan.

På baggrund af kortlægningen anbefales netværket bl.a. at undersøge muligheder for:

Kompetenceudvikling hos udvalgte medarbejdere
Et fælles 'Code of conduct' på tværs af BUK, der beskriver fokusområder
Værktøjer til mere databaseret viden for målrettet handling 
Tværgående indsatser, hvor ”kulturen løfter” klimaindsatsen
En bedre systematik, der understøtter bæredygtige handlinger  

samt planlægge:

En inddragelse der også omfatter de selvejende institutioner, der modtager kommunalt driftstilskud (dvs. Horsens Ny
Teater, Industrimuseet og Platform K)
Workshops, seminarer og konferencer under temaet 'bæredygtighed
At KFU hvert halve år får en status på arbejdet med kortlægningens indsatser

Bæredygtighedskoordinator, Michala Mellson, deltager på mødet under punktet.

/LASC

Bilag

Grønbog Horsens

Bæredygtigt kulturliv i Horsens_KFU_feb2025 (002)



Punkt 3: KF Anlægsbevilling til nyt ventilationssystem i forbindelse med
tagrenovation på Kulturstationen

20.11.00-P20-1-25

Resume

Kulturstationen står over for en tagrenovering og administrationen foreslår, at der i forbindelse med tagrenoveringen
afsættes anlægsmidler til etablering af et nyt ventilationssystem til øverste etage i bygningen. Ventilationssystemet vil
sikre god luftudskiftningen i undervisningslokalerne på øverste etage efter tagrenoveringen og det er en økonomisk fordel
at etablere ventilationssystemet samtidig med tagrenoveringen. Udgiften til det nye ventilationssystem er 0,9 mio. kr., som
foreslås finansieret indenfor Kultur- og Fritidsudvalgets anlægspulje. 

Sagen afgøres af Byrådet.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Byrådet giver anlægsbevilling og rådighedsbeløb på 0,9 mio. kr. i 2025 til et ventilationssystem på Kulturstationen.
Rådighedsbeløbet finansieres af ikke-disponerede midler fra Kultur- og Fritidsudvalgets anlægspulje i 2025.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget tiltrådte indstillingen.

Andreas Boesen deltog ikke i mødet.

Sagsfremstilling

Kulturstationen står over for en tagrenovering. Arbejdstilsynet har givet et påbud om at taget skal forbedres, da der er træk
i undervisningslokalerne på øverste etage. I forbindelse med tagrenoveringen bliver bygningens tag tilbageført til skifer
og isoleringen kommer til at leve op til dagens standard.  

I forbindelse med tagrenoveringen vurderer administrationen, at det vil være en stor fordel samtidig at installere et
ventilationssystem med ind- og udblæsning gennem taghætter ført gennem den nye tagkonstruktion. Det nye anlæg vil
sikre udskiftning af luften i lokalerne på øverste etage og dermed forbedre arbejdsmiljøet og hvis der ikke installeres en
ventilation, vil luften bliver for tæt i undervisningslokalerne efter tagrenoveringen.  En anden fordel ved at etablere
anlægget i forbindelse med tagrenoveringen er, at det vurderes 25-50 % dyrere at etablere i et selvstændigt projekt.

Selve tagrenoveringen koster 4,0 mio. kr. og finansieres inden for Teknik og Miljøs puljer til renovering og vedligehold,
samt energibesparende foranstaltninger. Udgiften til det nye ventilationssystem er 0,9 mio. kr. Teknik og Miljø har midler
til renovering og vedligehold af de kommunale bygninger, men der er her tale om en investering i et ventilationsanlæg,
der ikke tidligere har været installeret og derfor finansieres det af Kultur- og Fritidsudvalgets anlægspulje. 

/SSN



Punkt 4: KF Kultur- og Oplevelsespuljen - status for 2024

20.00.00-Ø40-3-24

Resume

Administrationen præsenterer en samlet opgørelse over ansøgninger til Kultur- og Oplevelsespuljen i 2024. Der
præsenteres også en oversigt over den geografiske spredning og genremæssige fordeling af de uddelte midler fra puljen.

Sagen afsluttes i Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Andreas Boesen deltog ikke i mødet.

Sagsfremstilling

Kultur- og Oplevelsespuljen støtter hvert år en lang række aktiviteter og oplevelser på kultur- og fritidsområdet i Horsens
Kommune.

I 2018 besluttede Kultur- og Civilsamfundsudvalget, at ansøgninger under 5.000 kr. behandles administrativt, mens
ansøgninger over 5000 kr. behandles af udvalget.

I 2024 har administrationen modtaget i alt 92 ansøgninger til Kultur- og Oplevelsespuljen (2023: 115 stk.):

40 ansøgninger er behandlet af Kultur- og Fritidsudvalget (2023: 54 stk.)
32 ansøgninger var på 5.000 kr. eller derunder og er behandlet administrativt (2023: 36 stk.)
20 ansøgninger er blevet afvist, da de ikke levede op til Kultur- og Oplevelsespuljens retningslinjer (2023: 23 stk.)
2 ansøgninger er annulleret igen af ansøger pga. aflysning af arrangement (2023: 2 stk.)

72 ansøgninger er blevet godkendt, og der er i 2024 bevilget i alt 1.132.076 kr. fra puljen.

De bevilgede ansøgninger fordeler sig geografisk på følgende måde:

Horsens by Udenfor Horsens by

852.501 kr. - 75 % (2023: 66%) 284.575 kr. - 25 % (2023: 34%)

De bevilgede ansøgninger fordeler sig genremæssigt på følgende måde:

Musik 352.004 kr. (31%)

Litteratur, foredrag og medier 160.499 kr. (14%)

Idræt 157.500 kr. (13%)

Billedkunst og udstillinger 4.999 kr. (1%)

Teater, dans og bevægelse 89.000 kr. (8%)

Tværkulturelle aktiviteter 373.128 kr. (33%)



Økonomi 

I budgetaftale 2023 besluttede forligspartierne at tilføre 250.000 kr. ekstra til Kultur- og Oplevelsespuljen i 2023 og 2024.
Budgettet for Kultur- og Oplevelsespuljen var på 1.224.606 kr. i 2024.

Der er bevilget 1.132.076 kr., heraf 121.350 kr. administrativt og 93.500 kr. af formandskabet.

Restbeløbet på 92.530 kr. forventes overført til Kultur- og Oplevelsespuljen i 2025 i forbindelse med godkendelse af
regnskab 2024 og overførsel mellem årene, sammen med beløb fra tidligere år fra arrangementer, der ikke blev
gennemført eller arrangementer, der er afviklet med overskud.

/LASC



Punkt 5: KF Kultur- og Oplevelsespuljen - ansøgninger til puljen

20.00.00-Ø40-6-24

Resume

Der er modtaget 4 ansøgninger til Kultur- og Oplevelsespuljen. 

Sagen afgøres af Kultur- og Fritidsudvalget. 

Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget godkender de indstillede beløb.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen.

Søren Lind Jensen, Nye Borgerlige, stemte imod det indstillede beløb til Prison Ink.

Andreas Boesen deltog ikke i mødet.

Sagsfremstilling

Kultur- og Oplevelsespuljens formål er at støtte kulturelle arrangementer af forskellig karakter, som afholdes i Horsens
Kommune.

Midlerne fordeles efter ansøgning af Kultur- og Fritidsudvalget. Kultur- og Oplevelsespuljen har modtaget 4 ansøgninger. 

Nedenfor følger en oversigt over ansøgninger og indstillede beløb, som forelægges til Kultur- og Fritidsudvalgets
godkendelse.

Formål Ansøgt
beløb

Indstillet
beløb Tidligere bevilget

Prison Ink søger til Tattoo
festival den 29.-31. maj 2025.

60.000
kr. 40.000 kr.

30.000 kr. i 2024 og 40.000
kr. i 2023 (støtten i 2023
blev modregnet et overskud
ved udbetaling).

Jazzhors søger til 10 jazz
koncerter i 2025.

37.500
kr. 37.500 kr.

26.700 kr. til koncertrække i
2024 (fordelt på to
ansøgninger) og 22.999 kr. i
2023 (heraf er 5.000 kr.
udbetalt grundet overskud på
øvrige aktiviteter) 

Håndværker- og
Industriforeningens Mandskor
søger til pop up kor i Horsens
bymidte samt offentlig koncert
den 24. maj 2025.

33.000
kr. 25.000 kr.  

Hard Rock Horsens søger til 5
koncerter i foråret 2025.

30.000
kr. 30.000 kr.

30.000 kr. til koncertrække i
2024, 30.000 kr. til
koncertrække og 2.500 kr. til
enkeltkoncert i 2023.



Indstillet beløb i alt  132.500
kr.  

I bilaget er vedlagt beskrivelse af alle arrangementerne samt indstilling fra administrationen.

Økonomi

I budgetaftalen gældende for 2024 og 2025 besluttede forligspartierne at løfte Kultur- og Oplevelsespuljen med 150.000
kr. fra 2025.

Budgettet for Kultur- og Oplevelsespuljen udgør 1.232.769 kr. i 2025.

Ved godkendelse af ovenstående 4 indstillinger på i alt 132.500 kr. resterer der 938.269 kr. i Kultur- og Oplevelsespuljen i
2025. Herudover vil uforbrugte midler fra tidligere år kunne genbevilges.

/LASC

Bilag

Kultur- og Oplevelsespuljen, februar 2025, beskrivelse af indstillinger



Punkt 6: KF Opsætning af kameraer til livestreaming

04.04.00-A00-1-25

Resume

Forum Horsens og haller har modtaget anmodninger fra idrætsforeninger, herunder primært basketball- og
håndboldklubber, om opsætning af kameraer i de kommunale haller til livestreaming af deres kampe og analyse af deres
træning.

Da livestreaming indebærer optagelser af genkendelige personer, skal aktiviteterne leve op til en række lovbestemmelser
fx GDPR-reglerne, krav om gennemsigtighed, dataminimering og sikker opbevaring af data. Ved opsætning af kameraer
til livestreaming er der derfor behov for en klar regulering af, hvordan og under hvilke betingelser dette kan tillades i
kommunale haller. 

Kultur- og Fritidsudvalget præsenteres for et forslag til retningslinjer for opsætning af kameraer i kommunale idrætshaller.

Sagen afgøres af Kultur- og Fritidsudvalget. 

Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Kultur- og Fritidsudvalget godkender forslaget til retningslinjer for opsætning af kameraer til livestreaming i
kommunale idrætshaller.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget vedtog indstillingen.

Andreas Boesen deltog ikke i mødet.

Sagsfremstilling

Forum Horsens og haller har modtaget anmodninger fra idrætsforeninger, herunder primært basketball- og
håndboldklubber, om opsætning af kameraer i de kommunale haller. Foreningerne ønsker at kunne streame deres kampe
til abonnenter og fans samt til analyse af deres kampe og træning. Livestreaming kan desuden give idrætsforeningerne nye
muligheder for indtægter via abonnementer og sponsorsamarbejder.  

Regler for kameraopsætning

Kommunen kan indenfor kommunalfuldmagtens rammer selv bestemme om der skal ske udlån af vægplads i kommunale
haller og til hvilke formål. Kommunen kan derfor udleje vægplads til opsætning af streamingkamera til en klub, så længe
dette sker på markedsvilkår og til markedspris.

Kommunen kan dog ikke bestemme, om en forening eller klub selvstændigt laver en aftale med en selvejende
institution/hal om opsætning af kameraer heri. Her kan eventuelle retningslinjer alene være vejledende.

Datasikkerhed og GDPR

Da livestreaming indebærer optagelse af genkendelige personer, skal aktiviteterne overholde databeskyttelsesloven og
databeskyttelsesforordningen, herunder krav om gennemsigtighed, dataminimering og sikker opbevaring af persondata.
Særligt ved optagelse af børn under 15 år er der skærpede krav. Der kan også være nogle leverandører, der er omfattet af
de regler, der er til datahåndtering i lov om informationsdatabaser. 

Det vil være eksterne parter (klubben og leverandøren af kameraer), der har kontrol over brugen af kameraerne, hvilket
betyder, at kommunen ikke har mulighed for at styre, hvornår kameraerne er aktive, hvem der har adgang til optagelserne
eller hvordan optagelserne evt. opbevares og videredeles.

Hvis kommunen tillader opsætning af kameraer, er der derfor behov for at indføre klare kontraktuelle rammer, så
foreningen/klubben og deres leverandører står for opsætningen og får ansvaret for driften, og at brugen af kameraerne til
enhver tid lever op til gældende lovgivning fx overholdelse af databeskyttelsesloven og databeskyttelsesforordningen.  



Det er derfor administrationens vurdering, at det kun vil være de professionelle eliteklubber, der har de nødvendige
administrative ressourcer til at sikre, at brugen af kameraerne overholder gældende lovgivning. Dertil kommer, at det også
er de professionelle klubber, der vil have størst gevinst af livestreaming.  

Forslag til retningslinjer for opsætning af kameraer i kommunale idrætshaller i Horsens Kommune
På baggrund af ovenstående foreslås følgende retningslinjer for opsætning af kameraer I kommunale idrætshaller I
Horsens Kommune:

At der generelt set ikke gives tilladelse til at foreninger/klubber kan opsætte kameraer til livestreaming. 
At der kun kan gives tilladelse til opsætning af kameraer til livestreaming i Forum Horsens for professionelle
eliteklubber, og at det forudsætter Forums godkendelse. 
At en tilladelse kun gives under forudsætning af, at der indgås lejeaftale, hvoraf det skal fremgå at:

al ansvar for opsætning, drift, vedligehold, datasikkerhed og GDPR ligger hos klubben og dens leverandører. 
kommunen ikke hæfter for eventuelle lovmæssige eller driftsmæssige problemer i forbindelse med
kameraopsætningen.
klubben skal leve op til de skærpede regler for optagelse af børn: Hvis optagelserne kan involvere børn under
15 år, skal der være særlige foranstaltninger for at beskytte børns rettigheder og sikre GDPR-overholdelse.
Dette kan f.eks. indebære zoner, hvor der ikke filmes, eller at livestreaming kun tillades under specifikke
forhold.
der er de nødvendige tilsyn og sikkerhedsforanstaltninger.
Klubben skal sikre, at der findes tekniske løsninger, som giver fuldstændig kontrol over, hvornår kameraerne
er aktive. Som en del heraf er det et krav, at der skal være en fysisk "kill-switch" på lokationen, så alle
kameraer til enhver tid kan deaktiveres og så Forum kan sikre, at kameraerne kun er tændt, når den
pågældende eliteklub bruger hallen. 
klubben er ansvarlig for at sikre, at al gældende lovgivning overholdes under streaming.

Forum Horsens er bygningsejer, og vil ud fra en vurdering af behovet give tilladelse til opsætning med efterfølgende
indgåelse af kontrakt med foreninger/klubberne.

/MFKJ
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Resume

Underskrift af beslutningsprotokol.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget godkendte beslutningsprotokollen.

Andreas Boesen deltog ikke i mødet.

Sagsfremstilling

For at godkende og underskrive beslutningsprotokollen, skal mødedeltagerne klikke på "godkend".
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