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Punkt 1: RF Godkendelse af kommissorium

15.00.00-A00-16-21

Resume
Direktionen har udarbejdet et udkast til kommissorium, deltagerkreds og forretningsorden, som
fremsendes til udvalgets godkendelse.

Sagen afgøres af Udvalget vedrørende rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Udvalget vedrørende rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft godkender kommissoriet.

Beslutning
§ 17 stk. 4 udvalget vedr. rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft vedtog indstillingen.

Sagsfremstilling
Det fremgår af konstitueringsaftalen for byrådsperioden 2022-2025, at der skal nedsættes et udvalg
vedr. rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft under Økonomi- og Erhvervsudvalget efter
styrelseslovens §17.4. om særlige udvalg.

Udvalget nedsættes under Økonomi- og Erhvervsudvalget og fungerer som forberedende og rådgivende
organ i forhold til Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Direktionen har udarbejdet et udkast til kommissorium, deltagerkreds og forretningsorden, som
fremsendes til udvalgets godkendelse.

/CLY

Bilag

Udkast til kommissorium for § 17.4 Udvalget vedr rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft



Punkt 2: RF Godkendelse af mødeplan

15.00.00-A00-16-21

Resume
Direktionen har udarbejdet forslag til mødeplan, som fremsendes til udvalgets godkendelse.

Sagen afgøres af Udvalget vedrørende rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Udvalget vedrørende rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft godkender mødeplanen.

Beslutning
§ 17 stk. 4 udvalget vedr. rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft vedtog ændringer til mødeplanen,
som er revideret i overensstemmelse hermed.

Sagsfremstilling
Direktionen har på baggrund af kommissoriet for §17.4 Udvalget vedrørende rekruttering og fastholdelse
af arbejdskraft og i dialog med formandskabet udarbejdet et forslag til mødeplan for 2022, som
forelægges til udvalgets godkendelse.

I 2022 foreslås et konstituerende møde og fire ordinære møder på følgende datoer:

16. marts 2022 kl. 16.30-18.30
14. juni 2022 kl. 16.30-18.30
24. august 2022 kl. 16.00-18.00
30. november 2022 kl. 16.00-18.00.

Udkast til mødeplanen med temaer for 2022 er vedlagt som bilag.

De efterfølgende år foreslås afholdt fire ordinære møder årligt. Udvalget vil drøfte mødeplan for 2023 i
løbet af 2022.

/CLY

Bilag

Revideret mødeplan for § 17.4 udvalget vedr. rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft



Punkt 3: RF, orientering

15.00.00-A21-2-21

Resume
Administrationen orienterer.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Udvalget vedrørende rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
§ 17 stk. 4 udvalget vedr. rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Administrationen orienterer.

/CLY



Punkt 4: Underskriftsark - § 17.4 Udvalget vedr. rekruttering og
fastholdelse af arbejdskraft, 12. januar 2022

00.13.06-P35-9-21

Resume
Underskrift af beslutningsprotokol.

Beslutning
§ 17 stk. 4 udvalget vedr. rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft godkendte beslutningsprotokollen.

Sagsfremstilling
For at godkende og underskrive beslutningsprotokollen skal mødedeltagerne klikke på "godkend".
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