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Punkt 1: BD Introduktion til kommunal tandpleje

29.15.00-P00-1-22

Resume
Børne- og Dagtilbudsudvalget starter udvalgsmødet den 20. juni 2022 med en introduktion til den
kommunale tandpleje.

Sagen afsluttes i Børne- og Dagtilbudsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Børne- og Dagtilbudsudvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning
Børne- og Dagtilbudsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Introduktionen til den kommunale tandpleje omfatter:

Tilbudsviften i den kommunale tandpleje
Kapacitetsudfordringer
Rekrutteringsudfordringer
Ændret lovgivning i forhold til ungetandpleje

Overtandlæge Hanne Jacobsen deltager i Børne- og Dagtilbudsudvalgsmødet under dette punkt og holder
oplæg.

Udvalgsmødet afholdes på Borgmesterbakkens Tandklinik, hvor der i forbindelse med oplæggene vil være
en kort rundvisning.

/HS



Punkt 2: BD Status på Udviklingsplan for dagplejen 2021-2023

28.09.00-P20-1-21

Resume
Det daværende Børne- og Uddannelsesudvalg godkendte i august 2021 Udviklingsplan for dagplejen
2021-2023. Formålet med udviklingsplanen er at styrke dagplejen, blandt andet med henblik på at få
flere forældre til at vælge dagplejen til.

Børne- og Dagtilbudsudvalget orienteres om status på udviklingsplanen.

Sagen afsluttes i Børne- og Dagtilbudsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Børne- og Dagtilbudsudvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning
Børne- og Dagtilbudsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Den kommunale dagpleje i Horsens Kommune er decentralt organiseret sådan, at den lokale dagpleje er
en del af det lokale dagtilbud under ledelse af den lokale dagtilbudsleder. Den enkelte dagplejer har i det
daglige mulighed for faglig sparring og videndeling med pædagoger i daginstitutionen.

Den decentrale organisering blev etableret gradvist fra 2015 til 2019. Dagplejerne oplever, at der er
kommet ledelse tættere på, og erfaringen er, at organiseringen understøtter kvaliteten og
sammenhængen for børn og forældre.

Ved udgangen af april 2022 var der i Horsens Kommune ansat 108 kommunale dagplejere, hvoraf cirka
halvdelen har en uddannelse som pædagogisk assistent eller pædagog, og der er fortsat
uddannelsesmuligheder for dagplejerne.

Dagplejen som pladstype
Den kommunale dagpleje i Horsens Kommune er et offentligt pasningstilbud for børn i alderen 0-2 år.
Dagplejen foregår i dagplejerens private hjem, og der er derfor krav om, at dagplejerens hjem er
indrettet, så det både inde og ude er egnet til pasning, udvikling og læring for op til 5 børn i dagtimerne.

En dagplejer har som udgangspunkt 4 indskrevne børn og kan derudover modtage et 5. barn i
gæstepasning. Alle dagplejere har åbent i 48 timer pr. uge. Åbningstiden er mellem kl. 6.00 og kl. 17.00
og er tilrettelagt fleksibelt ud fra forældrenes pasningsbehov.

Hvis et barns dagplejer skal på kursus, holder ferie eller er syg, får forældrene tilbudt en gæsteplads til
barnet, enten hos en anden dagplejer eller i vuggestuen i en lokal daginstitution.

Hvert dagtilbud skal lave en samlet pædagogisk læreplan for dagpleje, vuggestue og børnehave.
Dagplejen arbejder således ligesom vuggestuer og børnehaver med udgangspunkt i et børnesyn, som
bl.a. består af en anerkendende og en legende tilgang. Desuden beskriver den pædagogiske læreplan,
hvordan det pædagogiske læringsmiljø i leg og hverdagsaktiviteter understøtter børnenes brede læring,
herunder nysgerrighed, gåpåmod, selvværd og bevægelse.

Dagtilbudsområdet har i de seneste år arbejdet med at rekruttere nye dagplejere, men oplever, at det
kun er lykkedes i få tilfælde. Denne udfordring vil også blive drøftet i § 17.4-udvalget vedrørende
rekruttering og fastholdelse, når udvalget drøfter udfordringer og indsatser i forbindelse med at
rekruttere, fastholde og opkvalificere arbejdskraft på dagtilbudsområdet som helhed. Eventuelle
anbefalinger fra § 17.4-udvalget drøftes af Børne- og Dagtilbudsudvalget, når Børne- og
Dagtilbudsudvalget behandler udfordringen.



På udvalgsmødet fremlægges muligheder og udfordringer for dagplejen som pladstype.

Udviklingsplan for dagplejen 2021-2023
Det daværende Børne- og Uddannelsesudvalg godkendte i august 2021 Udviklingsplan for dagplejen
2021-2023. Formålet med udviklingsplanen er at styrke dagplejen, blandt andet med henblik på at få
flere forældre til at vælge dagplejen til.

Fundamentet i udviklingsplanen er kommunens holdning om, at man i videst muligt omfang - og inden
for den økonomiske ramme - ønsker at kunne imødekomme forældreønsker om pladstype på
dagtilbudsområdet. Den politiske ambition er, at der i Horsens Kommune skal være både vuggestue- og
dagplejepladser, og det er derfor forældrenes valg, der så vidt muligt bestemmer antallet af pladser.

Helt centralt står også ambitionen om at skabe høj kvalitet for alle børn i de kommunale dagtilbud
(dagpleje, vuggestue og børnehave). Børne- og Dagtilbudsudvalget fører tilsyn med kvaliteten i dagtilbud
ved hjælp af kvalitetsrapporter og kvalitetsaftaler, og der er i den forbindelse formuleret mål for børnenes
læring, trivsel og personlige mestring i de kommunale dagtilbud, herunder dagplejen.

På udvalgsmødet fremlægges status på udviklingsplanen.

Udviklingsplan for dagplejen 2021-2023 er vedlagt sagen som bilag.

/AB

Bilag

Udviklingsplan for dagplejen 2021-23 - som vedtaget



Punkt 3: BD Håndtering af økonomisk pres i Børn og Forebyggelse og
behandling af kvalitetsstandard

27.00.00-P00-3-22

Resume
På det specialiserede børneområde er der oparbejdet et merforbrug bl.a. pga. flere anbringelser og et
stigende antal af forældre, der får tabt arbejdsfortjeneste.

Ved udgangen af 2022 forventes det samlede merforbrug på det specialiserede børneområde at være på
27,3 mio. kr.

Sagen indeholder en vedtagelse af en kvalitetsstandard, som skal fastlægge serviceniveauet for de børn
og unge, der har behov for særlig støtte efter serviceloven fra Børn og Forebyggelse. I
kvalitetsstandarden beskrives udgangspunktet for støttens omfang og varighed for hver enkelt indsats
efter servicelovens børnebestemmelser. Alle sager vil dog fortsat blive behandlet ud fra et konkret skøn
og en individuel vurdering af barnets behov.

Desuden beskrives i sagen en række udgiftsreducerende initiativer og omprioriteringer, som
administrationen foreslår gennemført for at skabe større balance i budgettet.

Sagen afgøres af Byrådet.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Byrådet beslutter at iværksætte de udgiftsreducerende initiativer.

2. Byrådet godkender kvalitetsstandarden.

Beslutning
Indstillingens pkt. 1: Børne- og Dagtilbudsudvalget tilrådte indstillingen i forhold til at iværksætte de
udgiftsreducerende initiativer med undtagelse af forslaget om afskaffelse af gratis parterapi.

Indstillingens pkt. 2: Børne- og Dagtilbudsudvalget tiltrådte indstillingen.

Sagsfremstilling
På det specialiserede børneområde er der oparbejdet et merforbrug bl.a. pga. flere anbringelser og et
stigende antal af forældre, der får tabt arbejdsfortjeneste. Ved udgangen af 2022 forventes det samlede
merforbrug på det specialiserede børneområde at være på ca. 27,3 mio. kr.

Administrationen har udarbejdet en række forslag til udgiftsreducerende initiativer, der skal bidrage til at
skabe balance i udgiftsniveauet, herunder en kvalitetsstandard, som skal fastlægge serviceniveauet for
de børn og unge, der har behov for særlig støtte efter serviceloven fra Børn og Forebyggelse.

Sideløbende med dette har administrationen iværksat en tættere faglig og økonomisk opfølgning, som
skal sikre effektfulde indsatser, hvor der er balance mellem indsatsens virkning og omkostninger på alle
niveauer.

Kvalitetsstandard
Administrationen har udarbejdet en kvalitetsstandard, som skal fastlægge serviceniveauet for de børn og
unge, der har behov for særlig støtte efter serviceloven fra Børn og Forebyggelse. I kvalitetsstandarden
beskrives udgangspunktet for støttens omfang og varighed for hver enkelt indsats efter servicelovens
børnebestemmelser. Alle sager vil dog fortsat blive behandlet ud fra et konkret skøn og en individuel
vurdering af barnets behov.

Børne- og Dagtilbudsudvalget traf den 18. maj 2022 beslutning om at sende kvalitetsstandarden i høring
i Handicaprådet og OMU. Handicaprådets og OMUs høringssvar er vedlagt som bilag til sagen.
Høringssvarene har ikke givet anledning til ændringer i kvalitetsstandarden.



Serviceniveauet vil over tid medføre, at kapaciteten i Børn og Forebyggelse kan tilrettes.

Forslag til udgiftsreducerende initiativer
Udgangspunktet for forslagene har været at sikre prioritering af midler til de mest udsatte børn.

Afskaffelse af gratis parterapi
Byrådet i Horsens Kommune bevilligede i foråret 2020 0,250 mio. kr. til anonyme, gratis
parterapisessioner til forældre i 2020, 2021 og 2022. Ordningen er i forbindelse med budgetaftalen 2022
blevet forlænget med yderligere 3 år.

Baggrunden for at tilbyde gratis anonyme parterapisessioner er, at give en tidlig rådgivning med fokus på
at styrke forældres indbyrdes relationer, som antages at kunne forebygge forældrenes indbyrdes
problemer, som kan have negative konsekvenser for børnenes trivsel.

Det er administrationens vurdering, at der er tale om et ”kan”- tilbud, der ikke er et tilbud inden for
serviceloven, og som kommunen ikke er forpligtet til at stille til rådighed. Derudover vurderer
administrationen, at det er et tilbud, som en stor del af målgruppen selv vil kunne tilkøbe. Der kan for
0,250 mio. kr. årligt afholdes forløb af 1-5 samtaler for omkring 60 par.

Derudover har Familieretshuset en række tilbud for familier i opbrud. Herunder rådgivnings- og
afklaringssamtaler og samarbejdskurser samt en særlig Børneenhed, der også har fokus på barnets eller
den unges trivsel i skilsmissesager.

Endelig har Sund By skilsmissegruppetilbud til børn mellem 5 og 12 år samt unge mellem 13 og 17 år,
som familierne også kan benytte.

Det foreslås, at tilbuddet om parterapi nedlægges og at midlerne tilføres anbringelsesbudgettet frem til
de bortfalder i 2024.

Flere gruppetilbud og flere på hvert hold
I Familiebehandlingen tilbydes der både individuelle forløb og gruppeforløb. Det foreslås, at fortsat flere
tilbud omlægges til gruppetilbud. Erfaringer viser, at forældre i gruppetilbud lærer af hinandens
erfaringer, og at udbyttet derfor i nogle tilfælde kan være endnu højere end i individuel behandling.

Det foreslås, at tilbuddet nedlægges, og at midlerne svarende til 0,250 mio. tilføres
anbringelsesbudgettet.

Gennemgang af alle plejevederlag for plejefamilier og afdækning af mulighed for at overgå til
gennemsnitsmodellen
I Familieplejen aflønnes plejefamilier i dag ud fra en plejevederlagsmodel, hvor vederlaget fastsættes
efter barnets aktuelle behov. Honoreringen revideres løbende med udgangspunkt i barnets udvikling og
aktuelle behov. Administrationen foreslår, at der laves en gennemgang af alle plejefamiliers plejevederlag
for at sikre, at de aflønnes svarende til barnets aktuelle behov, og at det samtidigt vurderes om
plejefamilierne skal overgå til aflønning efter gennemsnitsmodellen, jf. KL´s anbefalinger.

Gennemsnitsmodellen er en model, hvor honoreringen fastsættes ud fra en gennemsnitsbetragtning.
Honoreringen baseres på den gennemsnitlige plejeopgave fordelt over tid, hvilket betyder, at
honoreringen principielt fastholdes på samme størrelse gennem hele anbringelsesperioden. Dette vil også
skabe tryghed for plejefamilierne i forhold til deres aflønning. Skanderborg, Odder, Ikast-Brande og
Hedensted Kommune arbejder f.eks. med gennemsnitsmodellen, og erfaringer herfra vil blive inddraget.

Det er endnu ikke muligt at vurdere den økonomiske effekt, men det vurderes en gennemgang af
plejevederlagene på længere sigt kan have en positiv økonomisk effekt.

Omprioritering af indsatser

Nedlæggelse af tilbuddet Mor på Studiet i Sundhedsplejen
I Sundhedsplejen har der i en årrække været et tilbud, Mor på Studiet, som har haft til formål at støtte
unge mødre i deres vej til job og uddannelse.
Mor på Studiet blev etableret i 2015, men blev lukket ned i forbindelse med COVID-19. Det er siden ikke
lykkedes starte gruppen igen, idet Mor på Studiet retter sig mod en målgruppe, der generelt er svær at
få til at møde op i og fastholde i et gruppetilbud.



Målet om at fastholde de unge mødre i uddannelse har også vist sig svært at nå. Kun enkelte af de
deltagere, der har været i tilbuddet, siden det startede op, har siden gennemført en uddannelse. Det
vurderes derfor, at ressourcerne, der bruges på Mor på Studiet, vil have større forebyggende effekt ved
at blive anvendt direkte til de yngste børn. Det kan ske gennem flere eller længerevarende besøg fra
Sundhedsplejen i familier, hvor der er bekymring for barnets generelle sundhedsudvikling.

Mor på Studiet foreslås derfor nedlagt. Deraf følger en mulighed for omprioritering af midler på 0,5 mio.
kr., som kan være medfinansierende i forhold til tidlige forebyggende indsatser som graviditetsbesøg for
førstegangsforældre og udvidet sundhedspleje til de mest udsatte familier. De forebyggende indsatser
forventes at få en indvirkning på antallet af familier, der senere får behov for støtte fra Familiecentret.

Omplacering af budget fra Sundhedsplejen til Familiecentret
Forligspartierne ønskede i forbindelse med budgetaftalen 2022 at styrke den tidlige forebyggende indsats
med 1 mio. kr. årligt, der skulle fordeles efter, hvor behovet er størst – fx i Sundhedsplejen. I den
forbindelse var det planlagt at udvide Sundhedsplejens tilbud med et 8-10 måneders besøg.

På baggrund af budgetpresset i Familiecentret, foreslår administrationen, at den planlagte iværksættelse
af 8-10 måneders besøg ikke igangsættes. Budgettet på 0,650 mio. kr. foreslås overflyttet til
anbringelsesbudgettet i Familiecentret. Der vil dog være 8-10 måneders besøg i familier med børn med
særlige behov.

De resterende 0,350 mio. kr. vil blive benyttet til 8-10 måneders besøg i familier med børn med særlige
behov samt en tidlig og massiv hjemmebaseret indsats i de familier, hvor børnene er mest truet.

Opsummering
Hvis udvalget vedtager forslagene kan der omprioriteres 1,150 mio. kr. som tilføres
anbringelsesbudgettet.

De resterende midler skal findes igennem implementering af kvalitetsstandarden samt tættere faglig og
økonomiske opfølgning. Alle sager vil dog fortsat blive behandlet ud fra et konkret skøn og en individuel
vurdering af barnets behov.

Politisk behandling
Kvalitetsstandarden forelægges til beslutning i Økonomi- og Erhvervsudvalget den 23. august 2022 og
Byrådet den 30. august 2022.

/SSN og HS

Bilag

Kvalitetsstandard for sårbare børn og unge i Børn og Forebyggelse Horsens Kommune

Høringsvar fra Handicaprådet vedr. kvalitetsstandard BF

Høringssvar på kvalitetsstandard for særlig støtte efter serviceloven og håndtering af økonomisk pres i Børn og
Forebyggelse som forelægges for Børn og dagtilbudsudv



Punkt 4: BD Udkast til arbejdsgrundlag for Børne- og Dagtilbudsudvalget –
til drøftelse

00.01.00-P22-2-22

Resume
Børne- og Dagtilbudsudvalget igangsatte på et temamøde den 31. marts 2022 arbejdet med at udarbejde
et arbejdsgrundlag, der skal være udvalgets afsæt for det politiske arbejde de kommende fire år.

Administrationen forelægger udkast til udvalgets arbejdsgrundlag til drøftelse.

Sagen afsluttes i Børne- og Dagtilbudsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Børne- og Dagtilbudsudvalget drøfter udkast til arbejdsgrundlag.

Beslutning
Børne- og Dagtilbudsudvalget drøftede første udkast til arbejdsgrundlaget og bad administrationen
indarbejde de rettelser, som udvalget kom med.

Sagsfremstilling
Byrådet har udarbejdet et arbejdsgrundlag for byrådsperioden 2022-2025. På baggrund af Byrådets
arbejdsgrundlag skal hvert fagudvalg udarbejde et arbejdsgrundlag, der skal formulere specifikke
pejlemærker for fagområderne.

Den 31. marts 2022 mødtes Børne- og Dagtilbudsudvalget til en fælles temadag med Skole-, Unge- og
Uddannelsesudvalget, hvor ambitionerne for de kommende arbejdsgrundlag for perioden 2022-2025 blev
drøftet. Ud over konkrete input til Børne- og Dagtilbudsudvalgets arbejdsgrundlag blev der givet input til
tværgående pejlemærker for de to udvalg og dermed på tværs af hele børne- og ungeområdet.

Med afsæt i drøftelser og input fra temadagen har administrationen udarbejdet et udkast til Børne- og
Dagtilbudsudvalgets arbejdsgrundlag, som forelægges udvalget til drøftelse. Arbejdsgrundlaget
indeholder i alt 7 pejlemærker, hvoraf 3 pejlemærker er fælles med Skole-, Unge- og
Uddannelsesudvalget. Udkastet er vedlagt som bilag.

På baggrund af udvalgets drøftelser på udvalgsmødet udarbejdes et revideret udkast til
arbejdsgrundlaget, som forelægges til godkendelse på udvalgsmødet den 29. august 2022.

/TN

Bilag

Udkast arbejdsgrundlag BD (juni 2022)



Punkt 5: BD Regnskab 2021 Tønning-Træden Børnehave

28.18.00-S00-1-22

Resume
Puljeordningen Tønning-Træden Børnehave har fremsendt regnskab for 2021.

Tønning-Træden Børnehave drives af Tønning-Træden Friskole. Horsens Kommune yder tilskud til
børnehaven.

Sagen afgøres af Børne- og Dagtilbudsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Børne- og Dagtilbudsudvalget godkender regnskab 2021 for Tønning-Træden Børnehave.

Beslutning
Børne- og Dagtilbudsudvalget vedtog indstillingen.

Sagsfremstilling
Det fremgår af dagtilbudslovens § 102, at kommunalbestyrelsen skal give et tilskud til puljeordninger,
som kommunen har indgået aftale om drift med inden den 1. august 2007. Bestemmelsen er indsat i
dagtilbudsloven med virkning fra den 1. august 2007, hvorefter der ikke kan etableres nye
puljeordninger. Bestemmelsen sikrer, at de pågældende puljeordninger kan fortsætte indtil de udløber
eller opsiges.

Tønning-Træden Børnehave er en puljeordning under den selvejende institution Tønning-Træden Friskole.
Tønning-Træden Børnehave har en driftsaftale med Horsens Kommune. Jævnfør driftsaftalen er Horsens
Kommune forpligtet til at føre tilsyn med børnehaven, og Børne- og Dagtilbudsudvalget skal derfor
godkende regnskabet.

Kommunen fører tilsyn med børnehaven hvert andet år. Det seneste tilsyn blev ført i september 2020.
Børnehaven havde i 2021 et årsbørnetal på 32 (inkl. 2 børn fra en anden kommune).

Regnskab 2021 for Tønning-Træden Børnehave viser et overskud på 137.466 kr. Administrationen har
gennemgået regnskabet, og det har ikke givet anledning til bemærkninger.

Børne- og Dagtilbudsudvalgets tilskud til børnehaven i 2021 udgjorde i alt 1.735.935 kr.

Difference mellem de 2.109.895 kr. opgjort i det vedlagte regnskab og ovenstående beløb skyldes moms
samt tilskud fra andre kommuner.

/SSN

Bilag

Regnskab 2021, Tønning-Træden Børnehave

Regnskab 2021 for Tønning-Træden Friskole og Børnehave godkendt af bestyrelse (punkt 9)



Punkt 6: BD Høring af klimaplan

09.04.01-P15-1-22

Resume
Horsens Kommune er med i det nationale projekt DK2020-Klimaplaner for hele Danmark, hvor der skal
udarbejdes og vedtages en klimaplan efter samme standard, som hos de mest klimaambitiøse byer i det
internationale bynetværk, C40, og, som skal leve op til de nationale klimamål.

Igennem projektet har kommunen forpligtet sig til at være CO2-neutral og klimarobust i 2050. Igennem
udarbejdelsen af en klimaplan vises, hvordan man vil opnå målene.

I budgetaftale 2022 har Byrådet sat et yderligere ambitiøst mål om at arbejde for at være klimaneutrale i
2030.

Klimaplanen rummer en bred dagsorden, som dækker alle fagudvalgs områder. Derfor har
Bæredygtigheds-, Natur-, og Klimaudvalget på mødet den 7. juni godkendt, at forslag til Klimaplan for
Horsens Kommune sendes i høring hos alle stående fagudvalg i juni-august.

Sagen afgøres af Børne- og Dagtilbudsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Børne- og Dagtilbudsudvalget drøfter forslag til Klimaplan for Horsens Kommune.

Beslutning
Børne- og dagtilbudsudvalget drøftede klimaplanen. Udvalget synes, at klimaplanen er et vigtigt redskab
til at nå målet om, at være CO2-neutral og klimarobust. På dagtilbudsområdet vil vi fortsat integrere den
grønne omstilling og bæredygtighed som et tema i børnenes dagligdag, således at vores børn bliver
dannet gennem leg
til at være fremtidens ambassadører for den grønne dagsorden, ligesom der fortsat vil være fokus på at
planlægge nye institutioner mv. så bæredygtigt som muligt.

Sagsfremstilling
Horsens Kommune er med i det nationale projekt DK2020-Klimaplaner for hele Danmark, hvor der skal
udarbejdes og vedtages en klimaplan efter samme standard, som hos de mest klimaambitiøse byer i det
internationale bynetværk, C40, og, som skal leve op til de nationale klimamål.

Administrationen har på baggrund af en omfattende inddragelsesproces, med blandt andet en ekstern
styregruppe, udarbejdet et forslag til Klimaplan for Horsens Kommune (bilag). Der er også udarbejdet en
kort version af klimaplanen – en pixiudgave (bilag).

Bæredygtigheds-, Natur- og Klimaudvalget har fået introduktion til - og drøftet - dette forslag på
udvalgsmøderne i januar, marts og april 2022. Der har endvidere været afholdt et temamøde for Byrådet
om klimaplanen den 9. maj 2022.

Klimaplanens mål, delmål og tiltag
Igennem projektet har kommunen forpligtet sig til, at Horsens Kommune som samfund dels skal være
klimarobust inden 2050, dvs. være robust overfor forventede klimaforandringer i fremtiden, og dels CO2
neutrale i 2050. I budgetaftalen for 2022 er det et mål, at Horsens Kommune skal arbejde for
klimaneutralitet allerede i 2030.

Igennem udarbejdelsen af en klimaplan vises, hvordan man vil opnå målene. For at arbejde med begge
de overordnede mål, er der formuleret en række delmål (i alt 35) fordelt på seks temaer (energi,
transport, landbrug og arealanvendelse, kommunen som koncern, bæredygtig levevis og
klimatilpasning). For hvert delmål er der opstillet en række tiltag (i alt 119).

Samtlige tiltag er oplistet i et tiltagskatalog (bilag). Antages det, at samtlige tiltag udføres, vil CO2-
udledningen falde med 65 % i 2030.



Tiltagskataloget skal betragtes som en bruttoliste over det, der skal igangsættes for at nå de 65 %, men
kan bruges som udgangspunkt for en årlig justering og prioritering af klimaindsatsen. For at nå
klimamålet om klimaneutralitet i 2030 er det nødvendigt at finde yderligere virkemidler og tiltag frem
mod 2030.

I bilag er der opstillet en række prioriterede indsatser (29). Det er tiltag fra tiltagskataloget - eller
grupperinger af tiltag, der vurderes vigtige at igangsætte som noget af det første, for at komme godt fra
start og prioritere indsatsen rigtigt.

Videre proces
Klimaplanen rummer en bred dagsorden, og som dækker alle fagudvalgs områder. Derfor har
Bæredygtigheds-, Natur-, og Klimaudvalget på møde den 7. juni godkendt, at forslag til Klimaplan for
Horsens Kommune sendes i høring hos alle stående fagudvalg i juni-august.

Byrådet skal efter planen endeligt godkende klimaplanen i september. I oktober vil planen blive sendt til
endelig godkendelse i det nationale projekt.

Økonomi
Implementering af klimaplanens delmål og tiltag vil kræve en betydelig politisk prioritering af midler til
formålet i årene frem mod 2030/2050.

/MTE

Bilag

Klimaplan 7.6.22

Tiltagskatalog til klimaplanen7.6.22

Prioriterede indsatser 7.6.22

Pixi



Punkt 7: BD Forslag fra Dansk Folkeparti vedrørende information om de
risici der kan være i forbindelse med omskæring af kulturelle og religiøse
årsager

27.12.06-A00-2-22

Resume
Byrådet har besluttet at sende forslag fra Michael Nedersøe, Dansk Folkeparti, vedrørende information
om omskæring af kulturelle eller religiøse grunde til høring i Børne- og Dagtilbudsudvalget.

Inspiration til forslaget er taget fra Ballerup Kommunens Sundhedspolitik, der er medsendt forslaget og
vedlagt som bilag.

Af sagen fremgår Horsens Kommunes nuværende praksis for vejledning ifm. omskæring af religiøse eller
kulturelle årsager. Heraf fremgår det, at Horsens Kommune vejleder forældrene til at vente med at
foretage indgrebet til barnet selv er gammelt nok til at tage stilling hertil.

Sagen afgøres af Byrådet

Indstilling
Direktionen indstiller, at:

1. Byrådet beslutter, at Horsens Kommune, på baggrund af forslag fra Michael Nederøse, Dansk
Folkeparti, fortsætter den nuværende praksis ift. at informere forældre om risici ved omskæring af
børn, da administrationen vurderer, at nuværende praksis stemmer godt overens med praksis
anvendt i Ballerup Kommune.

Beslutning
Børne- og Dagtilbudsudvalget tiltrådte indstillingen med beslutning om, at der ydes generel vejledning
om omskæring til forældre ud fra en konkret faglig betragtning.

Sagsfremstilling
Michael Nedersøe, Dansk Folkeparti, fremsendte den 22. februar 2022 følgende forslag til Byrådet.

"Horsens Kommune skal gøre en indsats for at informere nuværende og kommende forældre om de risici,
der kan være ved omskæring samt, med udgangspunkt i princippet om "barnets ret til egen krop"
opfordre til, at religiøst eller kulturelt begrundet omskæring eller anden kønskirurgi, som ikke er
helbredsmæssigt begrundet, udsættes til barnet selv kan tage stilling hertil."

Byrådet besluttede, at sagen skal behandles i Børne- og Dagtilbudsudvalget, hvor sundhedsplejen hører
til, så sagen fagligt kan behandles, og derefter politisk behandles i Børne- og Dagtilbudsudvalget, for
herefter at blive behandlet i Byrådet.

Ballerup Kommunes Sundhedspolitik er medsendt forslaget og vedlagt som bilag.

Vedlagt som bilag til sagen er en beskrivelse af Horsens Kommunes nuværende praksis vedr. vejledning
ifm. omskæring.

Af bilaget fremgår det, at Sundhedsplejen i Horsens Kommune yder en generel vejledning til kommunens
forældre. Her vil de forældre, der udtrykker ønske om, at de af religiøse årsager ønsker en omskæring af
deres barn, vejledes til at vente med at foretage indgrebet, til at barnet er gammelt nok til selv at kunne
tage stilling hertil. Hvis forældrene fortsat ønsker at foretage indgrebet, vejleder kommunen om
gældende lovgivning forbundet med at foretage indgrebet.

Det fremgår også af bilaget, at Etnisk familieteam arbejder målrettet med forebyggelse af negativ social
kontrol. Som en del af dette, arbejdes der med at udbrede viden blandt minoritetsfamilier omkring
barnets rettigheder, hvori barnets ret til selvbestemmelse over egen krop indgår som et centralt element.



Slutteligt fremgår det af bilaget, at Ballerup Kommune i deres Sundhedspolitik, har indarbejdet en passus
omkring rituel omskæring. I forbindelse med den netop igangsatte proces omkring udarbejdelsen af en
ny Sundheds-og Forebyggelsespolitik vil det være muligt, at et lignende element vil kunne indgå såfremt
det politisk prioriteres.

På baggrund af disse indsatser vurderer administrationen, at Horsens Kommunes vejledning omkring
religiøs omskæring svarer til vejledningen i Ballerup kommune. Administrationen foreslår derfor, at
kommunen fortsætter den eksisterende praksis på området og eventuelt indarbejder temaet i en
kommende Sundheds- og Forebyggelsespolitik.

/HS

Bilag

Horsens Kommunes praksis vedr. vejledning ifm. omskæring

Ballerup Kommunes sundhedspolitik



Punkt 8: BD Opfølgning på budgetaftale 2022

00.30.00-S00-13-21

Resume
Opfølgning på budgetaftale 2022.

Sagen afsluttes i Børne- og Dagtilbudsudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Børne- og Dagtilbudsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Børne- og Dagtilbudsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Opfølgning på budgetaftale 2022.

Administrationen følger med faste intervaller op på de initiativer, der årligt fastsættes politisk i
budgetaftalerne. Områderne beskriver løbende status på initiativerne, og oplysningerne vedligeholdes i
en samlet opfølgningsoversigt.

Opgaveoverskrifterne er så vidt muligt taget direkte fra budgetaftalen for at lette gennemlæsningen og
overskueligheden. Oversigt er vedhæftet som bilag.

Opfølgningen præsenteres for de politiske udvalg to gange årligt og for direktionen en gang i kvartalet.

Budgetaftalen kan læses i sin helhed ved at følge dette link:
file:///C:/Users/ppk/Downloads/Budgetaftale%202022%20(4).pdf

/SSN

Bilag

Opfølgning på budgetaftale 2022 - BD

file:///C:/Users/ppk/Downloads/Budgetaftale%202022%20(4).pdf


Punkt 9: BD Orienteringspunkt

00.22.02-P07-1-21

Indstilling

Direktionen indstiller, at 

1. Børne- og Dagtilbudsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Børne- og Dagtilbudsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Valg til frokostmåltid



Punkt 10: BD Underskriftsark - Børne- og Dagtilbudsudvalget

00.13.06-A50-3-21

Resume
Underskrift til beslutningsprotokol.

Beslutning
Børne- og Dagtilbudsudvalget godkendte beslutningsprotokollen.

Sagsfremstilling
For at godkende og underskrive beslutningsprotokollen, skal mødedeltagerne klikke på "godkend".
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