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Punkt 1: SFP Aktivitetsplan 2023, Sundheds-, Forebyggelses- og
Psykiatriudvalget

27.00.00-P20-12-22

Resume
Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalgets arbejdsgrundlag for 2022-2025 blev godkendt af
Byrådet den 27. september 2022. Som følge heraf har administrationen udarbejdet udkast til
aktivitetsplan for 2023.

Sagen afgøres af Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget.

Direktionen indstiller,

Direktionen indstiller, at

1. Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalgets aktivitetsplan for 2023 godkendes.

Beslutning

Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget godkendte aktivitetsplan for 2023.

Sagsfremstilling
Som en del af Byrådets konstituering blev det besluttet, at Byrådet og alle stående udvalg skulle
udarbejde et arbejdsgrundlag gældende for hele valgperioden. Det blev endvidere besluttet, at de
stående udvalgs arbejdsgrundlag skulle suppleres med en årlig aktivitetsplan, som beskriver
målsætningerne på udvalgets område. Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalgets arbejdsgrundlag
blev besluttet i Byrådet den 27. september 2022. Administrationen har på baggrund af arbejdsgrundlaget
udarbejdet forslag til aktivitetsplan gældende for 2023.

Aktivitetsplanen giver overblik over de indsatser, der skal indfri arbejdsgrundlagets mål. Planen sætter
sammen med budgetaftalen og øvrige politiske beslutninger rammen for udvalgsarbejdet i det kommende
år.

Arbejdsgrundlag og aktivitetsplanen er vedlagt som bilag.

/SG

Bilag

Aktivitetsplan Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget

Arbejdsgrundlag Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget 2022-2025 - Godkendt af Byrådet



Punkt 2: SFP Opfølgning på budgetaftalen for 2022

00.00.00-G01-6-22

Resume
Der gives en opfølgning på de dele af budgetaftalen for 2022-2025 som hører under Sundheds-,
Forebyggelses- og Psykiatriudvalget.

Sagen afgøres af Sundheds-, Forebyggelses, og Psykiatriudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Sundheds-, Forebyggelses, og Psykiatriudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Sundheds-, Forebyggelses, og Psykiatriudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Administrationen følger med faste intervaller op på initiativerne i budgetaftalerne.

Opfølgningen på de initiativer som hører under Sundheds-, Forebyggelses, og Psykiatriudvalget er
vedlagt som bilag.

Budgetaftalen kan læses i sin helhed ved at følge dette link:
https://horsens.dk/-/media/Content/Files/Om-Horsens-
Kommune/FaktaOmHorsensKommune/Budgetaftale-2022.pdf

/SG

Bilag

Status på budgetaftalen 2022 - Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget

https://horsens.dk/-/media/Content/Files/Om-Horsens-Kommune/FaktaOmHorsensKommune/Budgetaftale-2022.pdf
https://horsens.dk/-/media/Content/Files/Om-Horsens-Kommune/FaktaOmHorsensKommune/Budgetaftale-2022.pdf


Punkt 3: SFP Sundheds- og Forebyggelsespolitik - Praksisinspirationstur

29.09.00-P22-1-22

Resume
Procesplanen for udarbejdelsen af Horsens Kommunes nye Sundheds- og Forebyggelsespolitik indeholder
fem spor. Formålet med de fem spor, er at de hver især skal bidrage med ideer, anbefalinger eller
perspektiver til valg af fokusområder til Sundheds- og Forebyggelsespolitikken 2023-2026.

Denne sag vedrører Spor 4 - Praksisinspirationstur.

Sagen afgøres af Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget drøfter forslag til Spor 4 - Praksisinspirationstur i
forbindelse med udarbejdelsen af Horsens Kommunes Sundheds- og Forebyggelsespolitik.

Beslutning
Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget drøftede forslag praksisinspirationstur. Der arbejdes
videre med en tur mod nord.

Sagsfremstilling
Procesplanen for udarbejdelsen af Horsens Kommunes nye Sundheds- og Forebyggelsespolitik indeholder
fem spor. Udvalget drøfter i denne sag Spor 4 - Praksisinspirationstur.

Formålet med Spor 4 er, at hente inspiration fra praksis i andre kommuner, som har gode erfaringer med
sundhedsfremmende og forebyggende tiltag.
I vedhæftede bilag er skitseret to forslag, som drøftelsen kan tage udgangspunkt i.

Praksisinspirationsturen forventes at ligge i foråret 2023.

/JS

Bilag

Forslag til praksisinspirationstur



Punkt 4: SFP Servicehunde - status

27.60.12-G01-32-22

Resume
I forbindelse med budgetaftalen for 2022 - 2025 ønskede forligspartierne en undersøgelse af, om
anvendelsen af servicehunde med fordel kan udbredes til flere borgere.

Status er, at der i perioden 2018 - 2022 er givet seks bevillinger på en servicehund. Det fordeler sig på
fem psykiatriske hunde samt en signalhund.

Sagen afsluttes i Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
I forbindelse med budgetaftalen for 2022 - 2025 ønskede forligspartierne en undersøgelse af, om
anvendelsen af servicehunde med fordel kan udbredes til flere borgere.

Status er, at der i perioden 2018 - 2022 er givet seks bevillinger på en servicehund. Det fordeler sig på
fem psykiatriske hunde samt en signalhund.

I perioden har der været cirka 50 forespørgsler om en servicehund, hvilket angiveligt skyldes, at
medieomtalen har været stigende igennem årene.

Lovgrundlaget for servicehunde fremgår af Servicelovens § 112 om hjælp til anskaffelse af hjælpemidler.
Der er relativt strikse regler for hvem, der kan få en servicehund og herunder, at en servicehund i
væsentlig grad kan afhjælpe varige følger af en borgers nedsatte funktionsevne.

Man kan også selv betale for sin servicehund, og Servicehundeforeningen, der er en landsdækkende,
nonprofit organisation, tilbyder udplacering af specialtrænede hunde.

Der er flere forklaringer på, at den relativ store interesse for ansøgning om en servicehund ikke ender i
en bevilling. Det kan være situationer, hvor ansøger bliver opmærksom på, hvor mange kriterier, der skal
være opfyldt for at komme i betragtning til en servicehund samt den træning, det indebærer at have en
servicehund.
Desuden trækker flere borgere deres ansøgning, når de hører, hvor krævende det er at træne en
servicehund. En servicehund har lært omkring 30 kommandoer, og de indlærte færdigheder skal holdes
ved lige. Daglig træning og aktivering er nødvendigt for, at servicehunden fortsætter med at være
velfungerende.

Faktaboks:
En servicehund er specialtrænet til at fungere som hjælper for borgere med psykisk og/eller fysisk
funktionsnedsættelse.
En signalhund er specialtrænet i at signalere til en døv person, når bestemte lyde registreres, f.eks.
dørklokke, vækkeur eller røgalarm.

/CFG



Punkt 5: SFP Revision af kvalitetsstandarder på sundheds- og ældreområdet

27.00.00-P20-13-22

Resume
Horsens Kommune skal ifølge loven revidere kvalitetsstandarden for forebyggende hjemmebesøg og
kvalitetsstandarden for genoptræning og vedligeholdelsestræning mindst én gang årligt.

Formålet med kvalitetsstandarderne er, at informere om Horsens Kommunes serviceniveau.

Der er ikke lavet rettelser i serviceniveauet i forbindelse med dette års revidering af kvalitetsstandarden
for forebyggende hjemmebesøg.
Der er udelukkende lavet få sproglige rettelser med fokus på at gøre kvalitetsstandarden så letforståelig
som muligt.

Der er lavet en enkel rettelse i forbindelse med dette års revidering af kvalitetsstandarden for
genoptræning og vedligeholdelsestræning.
Det fremgår nu, at træning via DigiRehab foregår to gange om ugen af 20 minutters varighed i 12 uger.
Det har ikke tidligere fremgået.

Sagen afgøres af Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget godkender kvalitetsstandarden for forebyggende
hjemmebesøg (§79a) og kvalitetsstandarden for genoptræning og vedligeholdelsestræning (§86 stk.
1 og stk. 2).

Beslutning

Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget godkendte kvalitetsstandarden for forebyggende
hjemmebesøg (§79a) og kvalitetsstandarden for genoptræning og vedligeholdelsestræning (§86 stk. 1 og
stk. 2).

Sagsfremstilling
Horsens Kommune skal ifølge loven revidere kvalitetsstandarden for forebyggende hjemmebesøg og
kvalitetsstandarden for genoptræning og vedligeholdelsestræning mindst én gang årligt.

Det overordnede formål med kvalitetsstandarderne er at informere om det politisk godkendte
serviceniveau, så borgerne kan orientere sig om, hvilken indsats de kan forvente.

De gældende kvalitetsstandarder er godkendt i Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget den 19.
januar 2022.

Der er lavet en enkel ændring i kvalitetstandarderne i forbindelse med dette års revidering, således at
det nu fremgår, at træning via DigiRehab foregår to gange om ugen af 20 minutters varighed i 12 uger.

Høring:
Kvalitetsstandarderne har været i høring i Seniorrådet den 27. oktober 2022 og i Handicaprådet den 3.
november 2022.

Handicaprådet har lavet et fyldestgørende høringssvar, og på den baggrund er der lavet et særskilt bilag
med kommentar til Handicaprådets høringssvar.

Handicaprådets høringssvar er vedlagt som bilag. Kommentar til Handicaprådets høringssvar er vedlagt
som bilag.



Seniorrådet udtaler, at kvalitetsstandarderne fremstår læsevenlige og overskuelige, og signalerer en vis
fleksibilitet, hvilket Seniorrådet ser som positivt.

Seniorrådet anbefaler at kvalitetsstandarderne kan udleveres i print ved henvendelse til personalet ved
aktivitetscentrene, i de situationer hvor en borger har behov for det.

Seniorrådets høringssvar er vedlagt som bilag.

/CFG

Bilag

Kvalitetsstandard - Genoptræning og vedligeholdelsestræning

Kvalitetsstandard - Forebyggende hjemmebesøg

Høringssvar Seniorråd

Høringssvar Handicapråd

Kommentar til Handicaprådets høringssvar



Punkt 6: SFP Revision af kvalitetsstandarder på det specialiserede
voksenområde

27.00.00-P00-6-22

Resume
Kvalitetsstandarderne gældende for det specialiserede voksenområde er blevet revideret.

Formålet med kvalitetsstandarderne er, at informere om Horsens Kommunes serviceniveau på
området.

I forbindelse med revideringen af kvalitetsstandarderne er der foretaget flere ændringer.
Generelt har alle kvalitetsstandarder fået et mere læsevenligt udtryk og en ensartethed, så de
har samme layout som kvalitetsstandarderne på sundheds- og ældreområdet. Sagen behandles
parellelt i Ældre- og Handicapudvalget og Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget.

Sagen afgøres af Byrådet.
Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. Byrådet godkender de reviderede kvalitetsstandarder på det specialiserede voksenområde.

2. Byrådet godkender, at kvalitetsstandarden for socialpædagogisk støtte, jf. § 85 i serviceloven,
udgår.

Beslutning
Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget tiltrådte indstillingerne.

-------

Ældre- og Handicapudvalget tiltrådte indstillingerne.

Udvalget forudsætter, at ændringerne i forhold til opsparing af ledsagelse (fra 60 timer til 90 timer)
håndteres indenfor den nuværende økonomiske ramme.

Der udarbejdes en borgerrettet informationspjece vedr. bostøtte (SEL §85).

Lisbeth Torfing deltog ikke i mødet.

Sagsfremstilling
Kvalitetsstandarderne gældende for det specialiserede voksenområde er blevet revideret.
Formålet med kvalitetsstandarderne er, at informere om Horsens Kommunes serviceniveau på
området. Det skal i denne sammenhæng bemærkes, at der på det specialiserede vokseområde i
langt overvejende grad er tale om lovbestemte ydelser, hvor serviceniveauet defineres i
lovkomplekset og Ankestyrelsens afgørelser.

I forbindelse med revideringen af kvalitetsstandarderne, er der foretaget flere ændringer.
Generelt har kvalitetsstandarderne fået et mere læsevenligt udtryk og en ensartethed så de har
samme layout som kvalitetsstandarderne på sundheds- og ældreområdet.

Flere af kvalitetsstandarderne er senest revideret for år tilbage, hvorfor der ligeledes er sket
opdatering i forhold til gældende ny lovgivning på området. Det skal her understreges, at
praksis og det grundlag der er truffet afgørelser på, løbende er blevet justeret efter den
gældende lovgivning.



De reviderede kvalitetsstandarder er:

Kontant tilskud, serviceloven § 95
Borgerstyret Personlig Assistance, serviceloven § 96
Ledsagerordning, serviceloven § 97
Merudgiftsydelse, serviceloven § 100
Midlertidig botilbud, serviceloven § 107
Længerevarende botilbud, serviceloven § 108/Lov om almenboliger §105 stk. 2

Væsentlige justeringer i kvalitetsstandarderne:

I kvalitetsstandarden for kontant tilskud og borgerstyret personlig assistance er beskrivelsen af
hvordan der følges op på indsatsen taget ud. I stedet henvises til kommunes håndbog for
kontant tilskud og borgerstyret personlig assistance. Ændringen er fortaget med det formål at
gøre kvalitetsstandarderne kortere og mere læsevenlige.

I kvalitetsstandarden for ledsagelse er opsparing af ledsagertimer ændret fra 60 timer til 90
timer over 6 måneder. Ændringen er fortaget, for at gøre ordningen mere fleksibel.

I kvalitetsstandarden for merudgifter fremgår det nu, at der som udgangspunkt ikke kan gives
merudgiftsydelse til græsslåning i de tilfælde, hvor det er muligt at anvende en
robotplæneklipper.

I Kvalitetsstandarderne for midlertidigt botilbud og længerevarende botilbud er der ikke
foretaget serviceniveaumæssige ændringer, men det oplyses nu ved længerevarende botilbud, at
tilbuddet skal være godkendt af Socialtilsynet og fremgå af tilbudsportalen.dk, og at reglerne om
frit valg også gælder boformer efter Lov om Almenboliger, §105 stk.2.

Ophævelse af kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte, jf. § 85 i serviceloven:
Det er ikke et lovkrav, at kommuner skal have en kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte.
Horsens Kommunes kvalitetsstandard på området er senest godkendt i Byrådet den
14.december 2016.

På grund af lovgivningsmæssige ændringer på området, tjener kvalitetsstandarden ikke længere
sit formål. Administrationen anbefaler, at der ikke udarbejdes en ny kvalitetsstandard på
området idet lovgivning på dette område ikke levner store muligheder for et lokalt
serviceniveau.

Kvalitetsstandarden er vedlagt som bilag.

Høring:
Kvalitetsstandarderne har været i høring i Handicaprådet den 3. november 2022.
Handicaprådets høringssvar og administrationens kommentarer til høringssvaret er vedlagt som
bilag.

/LBR

Bilag

Kvalitetsstandard Kontant Tilskud

Kvalitetsstandard Borgerstyret Personlig Assistance

Kvalitetsstandard Ledsagelse

Kvalitetsstandard Merudgifter



Kvalitetsstandard Midlertidig botilbud

Kvalitetsstandard Længerevarende botilbud

Høringssvar Handicapråd.pdf

Kommentar til Handicaprådets høringssvar

Kvalitetsstandard - Socialpædagogisk støtte



Punkt 7: SFP Stalking- projekt 'Tryg i Østjylland'

27.00.00-P08-2-21

Resume
Stalking er i vækst og er typisk en stor belastning for den ramte borger.
Sydøstjyllands Politi og Dansk Stalking Center har medio 2021, indgået aftale om et partnerskab om et
pilotprojekt, ”Tryg i Sydøstjylland”, omkring udvikling og implementering af en tværsektoriel
samarbejdsmodel, med henblik på at skabe og etablere nye forebyggende og tryghedsskabende tiltag i
nærområderne.
Formålet med projektet er at styrke lokale forebyggende og tryghedsskabende indsatser gennem
tværfaglig kvalificering af politimæssige, kommunale og sundhedsmæssige tiltag i forhold til bedre
håndtering af stalking.
Horsens Kommune er langt i udvikling og implementering af indsatsen.

Sagen afsluttes i Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at 

1. Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Op mod 100.000 danskere oplever stalking årligt. Et fænomen som er i vækst, herunder digital stalking.
Det er ikke muligt at angive præcise tal for stalkingtilfælde i Horsens Kommune, men medarbejdere i de
kommunale relevante afdelinger genkender problematikken.

Stalking er en særlig type af uønsket adfærd og aktiviteter, der er rettet mod en anden person. Stalking
kan f.eks. opstå efter et brudt parforhold, på baggrund af følelsen af uretfærdighed eller vrede og
forelskelse. For at der er tale om stalking, skal kontakten være ensidig. Det betyder, at den udsatte ikke
responderer eller gengælder kontakten. Samtidig skal der være tale om flere kontaktforsøg og hændelser
sådan, at der er tale om et mønster af handlinger.

For nogle borgere kan stalking være en meget stor belastning, der kan føre til tab af job og dermed
indtægt. I de tilfælde hvor den stalkingudsatte har børn, kan det også få uheldige konsekvenser for
børnenes trivsel.

Sydøstjyllands Politi og Dansk Stalking Center har medio 2021, indgået aftale om et partnerskab om et
pilotprojekt, ”Tryg i Sydøstjylland”, omkring udvikling og implementering af en tværsektoriel
samarbejdsmodel, med henblik på at skabe og etablere nye forebyggende og tryghedsskabende tiltag i
nærområderne.

I projektet deltager Dansk Stalking Center og Sydøstjyllands Politi samt politikredsens syv kommuner:
Skanderborg, Horsens, Hedensted, Vejle, Billund, Kolding og Fredericia. Derudover bygger projektet også
bro til sundhedsområdet, psykiatrien, praktiserende læger samt Kriminalforsorgen.

Formålet med projektet er – med et særligt fokus på udøveren og digital stalking - at styrke lokale
forebyggende og tryghedsskabende indsatser gennem tværfaglig kvalificering af politimæssige,
kommunale og sundhedsmæssige tiltag i forhold til bedre håndtering af stalking.

Projektets hovedmål:

At sikre stalkingudsatte en bedre hjælp og støtte
At forebygge konsekvenser af stalking
At stoppe stalking



Modellen fungerer ved at styrke den faglige kvalificering af relevante fagpersoner og etablere en
tværsektoriel kontaktperson-funktion for ofrene, samt udpege en særlig visitationsenhed centralt i
kommunalt regi.

I Horsens Kommune har vi udviklet en organisering af projektet ved, at udpege to kontaktpersoner, der
udgør én indgang for borgerne til Politiet. De to kontaktpersoner er henholdsvis ansat i Jobcentret og i
Familiecentret.

Horsens Kommune har udviklet en konkret handleplan med fokus på at stoppe udøveren,
vidensopbygning, uddannelse samt tværfaglige/-sektorielle samarbejdsmodeller.

Resultaterne af ovenstående organisering er:

Én nem indgang til hjælp fra Politi og Dansk Stalking Center og hjælp til alle stalkingudsatte, som er
i kontakt med medarbejdere fra Horsens Kommune.
Et kort og informativt Action Card til medarbejdere i Horsens Kommune, der trin for trin beskriver,
hvad den enkelte medarbejder skal gøre, for at hjælpe potentielle stalkingudsatte borgere.
Udpegning af kontaktpersoner fra Horsens Kommune til Sydøstjyllands Politi og Dansk Stalking
Center om hurtig hjælp til stalkingofre og -udøvere.
Undervisning af 12 nøglemedarbejdere i forskellige relevante afdelinger i at håndtere stalkingramte
borgere.
Informationsmøder for interne medarbejdere, december 2022/januar 2023.
Oplysningskampagne til udrulning 4. kvartal 2022-2. kvartal 2023.

Projektperioden er 1.januar 2022 - 31. december 2023, hvorefter indsatsen skal være fuldt
implementeret.

/LBR

Bilag

ActioncardStalking.docx



Punkt 8: SFP Opfølgning på lukningen af aktivitets- og samværstilbuddet
Stoppestedet

27.00.00-A00-26-22

Resume
Byrådet besluttede den 22. april 2022, i forbindelse med behandling af omprioriteringskatalog på
området for Handicap, Psykiatri og Socialt Udsatte, lukning af aktivitets- og samværstilbuddet
Stoppestedet i Brædstrup.

En opfølgning på de tidligere brugere af Stoppestedet viser, at de nu i varierende grad er brugere af
aktivitets- og samværstilbuddet Amalie, der er beliggende i Horsens by.

Som en del af opfølgningen er indgået en faglig vurdering af om Stoppestedets tidligere brugergruppe,
indenfor den afsatte økonomiske ramme og åbningstid, kunne profitere af at gøre brug af aktivitets- og
samværstilbuddet Gnisten, som også ligger i Brædstrup. Dette vurderes ikke at være tilfældet.

Sagen afsluttes i Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget.

Direktionen indstiller at,

Direktionen indstiller, at

1. Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget tager orienteringen om opfølgning på de tidligere
brugere af aktivitets- og samværstilbuddet Stoppestedet til efterretning.

Beslutning

Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget tog orienteringen om opfølgning på de tidligere brugere
af aktivitets- og samværstilbuddet Stoppestedet til efterretning.

Sagsfremstilling
Byrådet besluttede den 22. april 2022, i forbindelse med behandling af omprioriteringskatalog på
området for Handicap, Psykiatri og Socialt Udsatte, lukning af aktivitets- og samværstilbuddet
Stoppestedet i Brædstrup.

Aktivitets- og samværstilbuddet Stoppestedet
Stoppestedet var et uvisiteret tilbud målrettet borgere med udviklingshæmning af lettere til middelsvær
grad. På tidspunktet for lukningen, havde Stoppestedet seks faste brugere og én ugentlig åbningsdag i
tidsrummet 17-21. Alle daværende brugere bor i Brædstrup, herunder flere i botilbuddet Tingstedet, som
også tilvejebringer rammer for samvær for beboerne på stedet.

Aktivitets- og samværstilbuddet Amalie
Aktivitets- og samværstilbuddet Amalie er lig Stoppestedet et tilbud til borgere med udviklingshæmning.
Tilbuddet ligger i Horsens by som et ét af flere tilbud placeret i Center for Arbejde, Udvikling og Læring.

Som alternativ til Stoppestedet, er alle tidligere brugere heraf løbende blevet opfordret og tilbudt støtte
til at deltage i de forskellige aktiviteter der tilbydes her. Flere gør nu i varierende grad brug af dette
tilbud.

I Brædstrup er der også det uvisiterede aktivitets- og samværstilbuddet Gnisten.

Aktivitets- og samværstilbuddet Gnisten
Brugerne af Gnisten er borgere med sindslidelser, der alle bor i egen bolig.

Gnisten har pt. 20 borgere, der bruger stedet regelmæssigt på de to ugentlige åbningsdage, mandag og
torsdag.

På forespørgsel om muligheden for samdrift, har brugerne af Gnisten - ligesom ved tidligere
undersøgelse heraf - givet udtryk for, at de ikke ser sig i stand til at indgå i relationer med mennesker



med kognitive udviklingshandicap, der på anden vis, har større og umiddelbart mere mærkbare
udfordringer end dem selv. De udtrykker således en bekymring for, at skulle være nødsaget til at agere
som hjælpere overfor borgere, de vurderer kræves særlig indsigt i forhold til.

Forvaltningens samlede vurdering er, at borgere med så markant forskellige problematikker, ikke vil
kunne indgå i et meningsfuldt fællesskab med hinanden, og at der i et eventuelt forsøg herpå, vil opstå
uhensigtsmæssige problemstillinger - herunder at flere af de nuværende brugere af Gnisten, vil ophøre
med at gøre brug af tilbuddet. Tillige vurderes de 6 tidligere brugere af Stoppestedet at have fundet
andre brugbare samværsløsninger.

/LBR



Punkt 9: SFP Udmøntning af Haurowitz legat

00.06.00-A00-2-22

Resume
Job og Velfærd varetager administrationen af en række fonde og legater på det sociale område.

Et salg af et jordlod har betydet, at der skal foretages en ekstraordinær udmøntning af et af disse legater
– nærmere bestemt Haurowitz legat.

Sagen afgøres af Sundheds- Forebyggelses- og Psykiatriudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Sundheds- Forebyggelses- og Psykiatriudvalget ekstraordinært udmønter værdighedslegater på
350.000 kr. i 2022.

Beslutning
Sundheds- Forebyggelses- og Psykiatriudvalget udmøntede ekstraordinært værdighedslegater på
175.000 kr. til Horsens Provsti og 175.000 kr. til Ældre Sagens afdelinger i Horsens Kommune. Udvalget
ønsker en afrapportering af, hvad midlerne konkret bliver brugt til.

Sagsfremstilling
Job og Velfærd varetager administrationen af en række fonde og legater på det sociale område. Et af
dem er "Etatsraad Just Christian Haurowitz og Hustru Bodil Johanne, født Therkelsens Legat" (Haurowitz
legat).

Haurowitz legat blev indstiftet i 1900. Legatformuen består primært af midler som er opstået i
forbindelse med salg af markjorder. Der har i de sidste mange år været 3.2 mio. kr. i legatformue. I
praksis betyder det, at der hver år udmøntes mellem 40.000 og 90.000 kr. til legater. Udmøntningen
fortages af administrationen jf. fondens formålsbeskrivelse. Byrådet har jf. styrelsesvedtægten delegeret
bestyrelsesansvaret til Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget.

Haurowitz legat er underopdelt i to legater; et uddannelseslegat og et værdighedslegat.

Uddannelseslegatet gives "som Hjælp til videre Oplæring og Uddannelse af unge i Horsens i en Alder af
ikke under 18 Aar" mens værdighedslegatet "uddeles i Understøttelsen til værdige Trængende i Horsens
som har opnaaet en høiere Alder, i Almindelighed for kvinder 50 aar, for Mænd 60 Aar" (Afskrift,
Haurowitz legat).

Fonden bag Haurowitz Legat har solgt et stykke jord til Naturstyrelsen i 2021. Salgssummen på
jordarealet udgør 4.698.341 kr. som tilhører fondens bundne kapital og fondens skattepligtige
ejendomsavance ved salget udgør 1.724.216 kr.

Jf. fondsreglerne kan den skattepligtige ejendomsavance på 1,72 mio. kr. blive brugt til uddelinger til
fondens almene formål over de kommende 4-5 år.

Af hensyn til den skatte- og regnskabsmæssige håndtering af ejendomsavancen, kræves det, at der i
2022 ekstraordinært udmøntes 350.000 kr. i henhold til fondens almene formål.

/SG



Punkt 10: SFP Gensidig orientering

00.00.00-A00-2-22

Resume
Under det faste punkt "gensidig orientering" gives tilbagemeldinger på diverse emner siden sidste
udvalgsmøde herunder tilbagemeldinger fra politikeres deltagelse i bestyrelses- og rådsmøder mv.

Sagen afsluttes i Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

1. Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget tog orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Orienteringspunkter:

Aktuelt siden sidst



Punkt 11: Lukket:

00.13.06-P35-8-21
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