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Punkt 1: Orientering fra Sundhed og Ældre v/Sundheds- og Ældrechef
Maila Tandrup - 30 min. (13.00-13.30)

27.00.00-G01-1-25

Sagsfremstilling

Sundheds- og Ældrechef Maila Tandrup orienterer Seniorrådet om nyt fra området på mødet: 

Status efter kommunalvalget: Ny styrelsesvedtægt besluttet samt udmelding om bemanding af de nye fagudvalg. 
Status på sundhedsreform:

Pt. afventes beslutning i Region Midt den 17. december. 
Orientering om proces med indgåelse af delingsaftaler. 
Stadig en lang række ubekendte faktorer, som er under afklaring og udarbejdelse nationalt.  

Status på ældrereform og faste teams: 
Artikel i Horsens Folkeblad om fordele ved omlægningen til faste teams: https://hsfo.dk/horsens/tidligere-fik-
sygeplejerske-20-opkald-om-dagen-nu-er-det-nede-paa-fem-fordi-mere-ordnes-paa-forkant 
Orientering om dialogmøder med fagforeninger 
Udfordringer med højt sygefravær i visse dele af hjemme- og sygeplejen. Det følges der op på. 
426 omlagt til ældrelov (data fra uge 43). 
Fokus på omlægning af plejeboligområdet til ældrelov. Implementeringskonsulent ansat pr. 1. januar 2026. 

Orientering om ældretilsyn. Se bilag til referatet. 
Orientering om tilsyn på Egebo fra Styrelsen for Patientsikkerhed. 

Gennemgang af tilsynets konklusioner.
Siden tilsynet blev gennemført, er der arbejdet målrettet med at højne kvaliteten via styrket ledelse,
implementering af instrukser og indarbejdelse af systematiske arbejdsgange og dokumentation. Der er
iværksat en handleplan, og der er tilført ekstra ressourcer til at implementere denne. Desuden har vi igangsat
undervisnings- og kompetenceforløb for alle medarbejdere.
Der kommer en rapport fra Ældretilsynet inden længe. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. Seniorrådet tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Seniorrådet tog orienteringen til efterretning. 

 

Niels Rasmussen deltog ikke i mødet. 

Bilag

Ældretilsyn - kort oplæg til gensidig orientering

https://hsfo.dk/horsens/tidligere-fik-sygeplejerske-20-opkald-om-dagen-nu-er-det-nede-paa-fem-fordi-mere-ordnes-paa-forkant
https://hsfo.dk/horsens/tidligere-fik-sygeplejerske-20-opkald-om-dagen-nu-er-det-nede-paa-fem-fordi-mere-ordnes-paa-forkant


Punkt 2: Fastholdelse af forebyggelsesindsats i overgangsperiode - 15 min.
(13.30-13.45)

27.34.00-P20-1-25

Sagsfremstilling

Med ældrelovens ikrafttrædelse den 1. juli 2025 er kravet om forebyggende hjemmebesøg med udgangspunkt i specifikke
alderskriterier (jævnfør servicelovens § 79a) afskaffet.

I stedet skal kommunerne tilvejebringe en generel forebyggende indsats overfor ældre borgere. Formålet er at understøtte
en alderdom med mest mulig selvhjulpenhed, så den ældre borger kan leve et selvstændigt og meningsfuldt liv og
bibeholde sin funktionsevne længst muligt både fysisk, psykisk og socialt. Et vigtigt element i denne forebyggende
indsats skal være opsøgende aktiviteter målrettet ældre borgere, hvor der vurderes at være et forebyggelsespotentiale.

Det er op til kommunalbestyrelsen at beslutte, hvilke målgrupper der skal tilbydes en opsøgende indsats, og hvordan den
opsøgende indsats skal tilrettelægges. Den forebyggende, opsøgende indsats kan således fortsat organiseres som
forebyggende hjemmebesøg.

Forslag

Selvom rammerne for den generelle forebyggende indsats i regi af ældreloven er kendte, er der fortsat væsentlige forhold
vedrørende den fremtidige kommunale forebyggelsesindsats, som er under afklaring. Det drejer sig om sundhedsreformen
og den kommende folkesundhedslov. Administrationen forventer, at der vil komme klarhed herom i løbet af det
kommende år.

Da Horsens Kommunes nuværende praksis for forebyggende hjemmebesøg overordnet set lever op til ældrelovens krav,
foreslår administrationen derfor, at denne praksis fastholdes i en overgangsperiode frem til ultimo 2026. På dette tidspunkt
vil det være muligt at træffe en politisk beslutning om en samlet forebyggelsesindsats, hvor kravene i ældreloven og
folkesundhedsloven kan ses i sammenhæng.

Nuværende praksis

I Horsens Kommune tilbydes forebyggende hjemmebesøg i overensstemmelse med hidtil gældende lovgivning til
følgende målgrupper:

Borgere, der bor alene, i det år de fylder 70 år
Alle borgere i det år de fylder henholdsvis 75 år og 80 år
Alle borgere årligt fra de er fylder 82 år.

Borgere, der fylder 75 år, inviteres til fællesarrangementet ”75-års fødselsdag”. Det vil dog altid være muligt at få et
individuelt hjemmebesøg i stedet for eller som supplement til fællesarrangementet. For øvrige aldersgrupper gennemføres
individuelle hjemmebesøg.

Udover de lovbestemte målgrupper tilbydes forebyggende hjemmebesøg som noget ekstra i Horsens Kommune til særlige
risikogrupper i alderen 65-81 år:

Enker og enkemænd
Tilflyttere
Borgere, hvis ægtefælle er flyttet på plejehjem
Borgere, der har oplevet en kritisk livsforandring.

Der afholdes desuden et årligt fyraftensarrangement for enlige borgere i alderen 65-68 år med fokus på overgangen fra
arbejdsliv til pensionisttilværelse.

Sundheds-, Forebyggelses- og Psykiatriudvalget besluttede på udvalgsmøde den 5. november at fastholde den nuværende
praksis for forebyggende hjemmebesøg i en overgangsperiode frem til og med ultimo 2026. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at 



1. Seniorrådet tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Seniorrådet tog orienteringen til efterretning. 

 

Niels Rasmussen deltog ikke i mødet. 



Punkt 3: Stjernestunder på plejecentre i Horsens Kommune - 15 min.
(13.45-14.00)

27.42.00-P20-1-24

Sagsfremstilling

Horsens Kommune og De Danske Omsorgsklovne gennemfører i fællesskab et projekt med plejehjemsklovne på en række
kommunale plejecentre.

Formål
Projektets formål er todelt. For det første skal plejehjemsklovenes tilstedeværelse skabe stjernestunder for beboerne og
styrke relationerne mellem beboere og medarbejdere ved hjælp af sansestimuli, humor og nærvær.

For det andet skal projektet bidrage til et kompetenceløft hos medarbejderne. Gennem mødet med plejehjemsklovnenes
metoder får personalet inspiration til nye måder at skabe kontakt og bruge konkrete værktøjer i deres daglige praksis.

Samlet set skal projektet både understøtte beboernes trivsel og bidrage til medarbejdernes arbejdsglæde og faglige
udvikling.

Projektets metode ligger i naturlig forlængelse af værdierne i den nye ældrelov, samt Horsens Kommunes strategi om at
anvende kultur som metode til at fremme sundhed og trivsel.

Omfang og forløb
Der er modtaget fondsmidler til at igangsætte projektet på syv plejecentre. Forløbet på hvert plejecenter omfatter:

Workshop for personale og ledelse: Inden plejehjemsklovnene begynder, introduceres personalet til klovnenes
tilgang og metoder. Workshoppen skal skabe tryghed og et positivt samspil mellem personale og
plejehjemsklovnene.
Besøg af plejehjemsklovne: To plejehjemsklovne besøger hvert plejecenter otte gange – cirka én gang om måneden.
Løbende dialog: Under forløbet er der dialog mellem plejecentrene og plejehjemsklovnene om erfaringer og læring.
Afsluttende workshop: Forløbet afrundes med en workshop, hvor erfaringer og læringspunkter samles op.

Ved klovnenes besøg foregår samværet altid på beboernes præmisser, og personalet kan samtidig udføre deres vanlige
opgaver.

Tidsplan og finansiering
Projektet er igangsat på det første plejecenter primo november 2025, og de øvrige centre kobles løbende på.

De Danske Omsorgsklovne har modtaget fondsmidler til at gennemføre samarbejdsprojektet.

Parallelt med dette projekt har De Danske Omsorgsklovne også modtaget en donation til at gennemføre klovnebesøg på
Lindehøj Plejecenter. Ved disse besøg gennemføres ikke sideløbende kompetenceudvikling og inddragelse af
medarbejderne.

Indstilling

Administrationen indstiller, at 

1. Seniorrådet tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Det er følgende syv plejecentre, der for nuværende er med i projektet: Orions Hus, Gedvedhus, Birkebo, Tamdrup
Centret, Egebo, Ceres Stuen, Skovly Demens. 

Seniorrådet tog orienteringen til efterretning. 

 

Niels Rasmussen deltog ikke i mødet. 



Punkt 4: Status på plejeboligbyggeri på Nørrestrand - 20 min. (14.00-14.20)

27.00.00-A00-11-25

Sagsfremstilling

Horsens Kommune er i samarbejde med boligforeningen Albo i gang med planlægningen af et nyt plejecenter ved
Nørrestrand.

Plejecenteret vil indeholde 150 plejeboliger, heraf 100 almindelige/somatiske plejeboliger og 50 boliger målrettet borgere
med demens.

Foreløbig tidsplan for begge projekter

December 2025 – 1. behandling af lokalplanforslag i Plan- og Vejudvalget
Januar 2026 – Byggeprojekterne sendes i udbud (med forbehold af endelig vedtagelse af lokalplanen)
April 2026 – 2. behandling af lokalplan i Plan- og Vejudvalget (forventet godkendelse af lokalplan)
Maj 2026 – Tilbudsfrist
Maj 2026 – Godkendelse af Skema A
Juni 2026 – Opstart af design- og konkretiseringsfase
August 2026 – Godkendelse af Skema B

Maj 2027 – Første spadestik for plejecenteret
Februar 2029 – Plejecenteret forventes klar til indflytning (byggeperiode ca. 21 måneder)

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. Seniorrådet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Seniorrådet tog orienteringen til efterretning. 

 

Niels Rasmussen deltog ikke i mødet. 



Punkt 5: Evaluering af arrangementer om hjælpemidler og teknologier 2025
- 20 min. (14.20-14.40)

29.09.00-A00-1-23

Sagsfremstilling

Seniorrådet var d. 24. og 25. september vært for tre arrangementer om hjælpemidler og teknologier på Brædstrup
Bibliotek, Horsens Bibliotek og Hovedgård Bibliotek. Arrangementerne satte fokus på hjælpemidler og teknologier, der
kan gøre hverdagen lettere for ældre og deres pårørende. 

Seniorrådet bedes på mødet evaluere arrangementerne og herunder drøfte, hvorvidt arrangementerne bør gentages i 2026,
og hvilke muligheder der er for forbedring af arrangementerne. 

Konsulent Falka Skovgaard Frøslev deltager under punktets behandling. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at:

1. Seniorrådet drøfter hvorvidt arrangementerne bør gentages i 2026. 
2. Seniorrådet drøfter hvilke muligheder der er for forbedring. 

Beslutning

Seniorrådet anbefaler, at arrangementerne videreføres i 2026 og afholdes årligt. 

Seniorrådet evaluerede arrangementet og gav følgende input: 

Det vil være godt at få flere lokale pensionistforeninger (fx pensionistforeningen i Hovedgård) i spil til at hjælpe
med at promovere arrangementerne.
Seniorrådet ønsker en stand vedr. hjælpemidler på inkontinensområdet. 
Seniorrådet tror ikke, at husstandsomdeling af flyers har stor effekt, da det nemt bliver overset eller bliver smidt
direkte i skraldespanden. 
I stedet for et arrangement i Hovedgård kan det overvejes, om arrangementet i Horsens nord fremover skal være i
Gedved, så der skabes rotation. 

Seniorrådet gentog deres ønske om, at der bliver fremvisning af hjælpemidler med faste åbningstider på det nye
borgerhus/bibliotek på det gamle rådhus. 

Der er allerede for nuværende fremvisning af hjælpemidler på Rådhuset. Flyers herom deles også ud til
hjælpemiddelarrangementerne. 

 

Niels Rasmussen deltog ikke i mødet. 

Bilag

Evaluering til Seniorrådet 251125 PP.pptx



Punkt 6: Drøftelse af mulighed for indflydelse i de kommende sundhedsråd -
10 min. (14.40-14.50)

27.00.00-G01-1-25

Sagsfremstilling

Seniorrådet ønsker en drøftelse af mulige initiativer i forhold til at få indflydelse i de kommende sundhedsråd.

Punktet er sat på dagsordenen af Seniorrådet. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at 

1. Seniorrådet drøfter sagen. 

Beslutning

Seniorrådet drøftede og er enige om, at Seniorrådet vil gå efter at få så meget indflydelse som muligt i Sundhedsrådet.
Opgaven videregives til det nye Seniorråd. 

 

Niels Rasmussen deltog ikke i mødet. 



Punkt 7: Analyse i NB Ældre - 20 min. (14.50-15.10)

27.00.00-G01-1-25

Indstilling

Administrationen indstiller, at 

1. Seniorrådet tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Data i undersøgelsen blev gennemgået på mødet. Der er en fejl i den pris på forplejning i plejebolig pr. måned (pris i
2024), der indgår i NB Ældres analyse. Den reelle pris i 2024 i Horsens Kommune var svarende til 4.103,00 kr.

Seniorrådet drøftede analysen og tog orienteringen til efterretning. 

 

Niels Rasmussen deltog ikke i mødet. 



Punkt 8: Gensidig orientering - 15 min. (15.10-15.25)

27.00.00-G01-1-25

Sagsfremstilling

Indlevering af iPads (afslutning af nuværende Seniorråd)

Alle fra Seniorrådet skal medbringe og indlevere deres iPads den 16. december efter sidste ordinære
Seniorrådsmøde. Herefter nulstilles de alle. 

Opfølgningsmøde med Faglige Seniorer og Ældre Sagen den 2. december 2025 v/Lone Knakkergaard

 

 

Beslutning

Niels Rasmussen deltog ikke i mødet. 



Punkt 9: Næste møder - 5 min. (15.25-15.30)

27.00.00-G01-1-25

Sagsfremstilling

Seniorrådets næste møder er: 

Formøde: 2. december 2025 kl. 13.00-15.30

Ordinært møde: 16. december 2025 kl. 13.00-15.30

Beslutning

Niels Rasmussen deltog ikke i mødet.



Punkt 10: Lukket: Underskriftsark

27.00.00-G01-1-25


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Orientering fra Sundhed og Ældre v/Sundheds- og Ældrechef Maila Tandrup - 30 min. (13.00-13.30)
	Punkt 2: Fastholdelse af forebyggelsesindsats i overgangsperiode - 15 min. (13.30-13.45)
	Punkt 3: Stjernestunder på plejecentre i Horsens Kommune - 15 min. (13.45-14.00)
	Punkt 4: Status på plejeboligbyggeri på Nørrestrand - 20 min. (14.00-14.20)
	Punkt 5: Evaluering af arrangementer om hjælpemidler og teknologier 2025 - 20 min. (14.20-14.40)
	Punkt 6: Drøftelse af mulighed for indflydelse i de kommende sundhedsråd - 10 min. (14.40-14.50)
	Punkt 7: Analyse i NB Ældre - 20 min. (14.50-15.10)
	Punkt 8: Gensidig orientering - 15 min. (15.10-15.25)
	Punkt 9: Næste møder - 5 min. (15.25-15.30)
	Punkt 10: Lukket: Underskriftsark

